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I. POZIOM BEZROBOCIA

Wedlug stanu na koniec grudnia 2018 roku liczba bezrobotnych zarejestrowanych

w Powiatowym Urzedzie Pracy w Pajecznie wyniosta 1530 os6b, w tym 850 kobiet.

W pordéwnaniu z analogicznym okresem roku ubieglego nastgpit spadek liczby bezrobotnych

0 75 0s6b (1605 zarejestrowanych bezrobotnych - stan na koniec 2017 roku).

LICZBA BEZROBOTNYCH W POWIECIE PAJECZANSKIM
W POSZCZEGOLNYCH MIESIACACH ROKU 2018

1800

1600

1400

1200

1000

800

600

400

200

Xl I Il 1 v \' \ Vil Vil IX X X Xl
2017 2018 2018 2018 2018 2018 2018 2018 2018 2018 2018 2018 2018

L- 0GOt m KOBlETﬂ

LICZBA BEZROBOTNYCH W POWIECIE PAJECZANSKIM

W LATACH 2013-2018
3400

3200

3000

2800

2600

2400

2200

2000

1800

1600

1400

| I il v \ Vi Vil VI IX X Xl

e===2013 ====2014 -2015 2016

2017 ====2018

% Informacja o dziataniach Powiatowego Urzedu Pracy w Pajecznie za rok 2018

URZAD PRACY

strona 7



Liczba bezrobotnych wg poszczegélnych jednostek samorzadowych

o s e e
p | T ygr:“i”a 12 642 294 281 256 273 261
2 | gmina Kietczygtéw 4046 97 112 98 96 100
3 |gmina Nowa BrzeZnica 4591 168 157 148 150 167
4 | miasto i gmina Pajeczno 11 665 411 426 369 373 392
5 |gmina Rzasnia 4883 222 224 206 204 212
6 | gmina Siemkowice 4 806 122 126 119 112 116
7 | gmina Strzelce Wielkie 4636 143 149 140 137 135
8 | gmina Sulmierzyce 4442 148 171 137 133 147

RAZEM 51711 1605 1646 1473 1478 1530

gmina Strzelce _
Wielkie; 135

gmina Siemkowice; _
116

212

gmina Rzasnia;

BEZROBOTNI Z POSZCZEGOLNYCH GMIN

gmina Sulmierzyce; _.
147

gmina Pajeczno;

163

miasto Dziatoszyn;
- 122

POWIATU PAJECZANSKIEGO NA DZIEN 31.12.2018r.
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100
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II. STOPA BEZROBOCIA

Stopa bezrobocia to stosunek liczby 0séb pozostajacych bez pracy, zarejestrowanych

w urzedzie pracy do ogdlnej liczby 0séb aktywnych zawodowo, tj. obywateli pafistwa w wieku

produkcyjnym, ktérzy albo pracujg albo poszukuja pracy. Uzyskana warto$¢ podawana jest

w procentach.

2017 2018 2018 2018 2018 2018 2018 2018 2018 2018 2018 2018 2018

e POWIAT e WO). tODZKIE ~ e====KRAJ

Stopa bezrobocia 31.10.2018 30.11.2018 31.12.2018
Powiat pajeczanski 7,2 % 7,2 % 7,3%
Wojewddztwo tédzkie 6,1 % 6,0 % 6,0%
Kraj 5,7% 5,7 % 5,7%
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II. ZMIANY W POZIOMIE BEZROBOCIA

W 2018 roku zarejestrowato sie 2166 bezrobotnych, w tym 1195 kobiet. 454 oséb
(21,0%) zarejestrowato sie po raz pierwszy, natomiast 1712 osoby (79,0%), to kolejne

rejestracje.

Liczba zarejestrowanych bezrobotnych w okresie od stycznia do grudnia 2018r.

% wzrost % wzrost % wzrost % wzrost
01.2018 02.2018 1 .
% spadek 0 % spadek fe.201s % spadek Fatin % spadek
B 4,7 X 57,3 X
Ogodtem 225 131 206 189
X 41,8 X 8,3
22,8 X 86,7 X
W tym 124 75 140 92
kobiet X 39,5 X 34,3
% wzrost % wzrost % wzrost % wzrost
05.201 06.201 7.2018 2
32018 % spadek ks % spadek 0720 % spadek erals % spadek
s X 11,0 2,3 4,5
Ogodtem 155 18,0 172 X 176 X 184 X
X 9,3 5,3 12,1
wtym 86 94 99 111
kobiet 6,5 X X X
% wzrost % wzrost % wzrost % wzrost
s . .2 12.2018
022015 % spadek et % spadek 412018 % spadek % spadek
12,0 X 5,2 X
5 . 165
Ogotem 206 X 174 155 183 » 58
w tym 7,2 X 6,9 X
7 93 75
kobiet 18 X 8 26,9 X 19,4
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W okresie styczen - grudzien 2018 roku Powiatowy Urzad Pracy w Pajecznie wylaczyt

z ewidencji 2241 0séb bezrobotnych, w tym 1230 kobiet.

Przyczynarhi odptywu bezrobotnych by{yi

* podjecie zatrudnienia

ztego:

- pracy niesubsydiowanej:

w tym:

podjecie dziatalnosci gospodarczej
pracy sezonowej

- pracy subsydiowanej:

w tym:

prac interwencyjnych

robét publicznych

podjecia dziatalnosci gospodarczej
w tym w ramach bonu na zasiedlenie

podjecia pracyﬂw ramach reﬁmdacji kosztéw zatrudnienia
bezrobotnego

podjecia pracy poza miejscem zamieszkania w ramach bonu
na zasiedlenie

podjecia pracy w ramach bonu zatrudnieniowego

1260

837

33

324

156

36
29

17

64

0s06b

0s0Ob

osoby
osoby
osoby

0s6b
0s06b
0s6b
0s6b

0s0b
0s6b

0s0b
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- podjecia pracy w ramach dofinansowania wynagrodzenia za

zatrudnienie skierowanego bezrobotnego powyzej 30 r.;. 20 o0s6b
(art. 150f)
* rozpoczecie szkolenia 1 osoba
w tym w ramach bonu szkoleniowego 0 o0so6b
* rozpoczecie stazu 206 o0s6b
* rozpoczecie pracy spotecznie uzytecznej 2 osoby
w tym w ramach PAI 0 osob
* odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozyciji 44 osoby
odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy, w tym w ramach PAI
* odmowy ustalenia profilu pomocy 1 osoba
* nie potwierdzenia gotowoséci do pracy 115 oséb
* dobrowolna rezygnacja ze statusu bezrobotnego 301 osob
* podjecie nauki 4 osoby
* osiagniecie wieku emerytalnego 26 o0sob
* nabycie praw emerytalnych lub rentowych 9 osob
* nabycie praw do swiadczenia przedemerytalnego 13 os6b
* innych 258 o0s6b
Razem odptyw 2241 o_s@
OSOBY WYLACZONE Z EWIDENCJI BEZROBOTNYCH
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Wylaczeni z ewidencji bezrobotnych w okresie od stycznia do grudnia 2018r.

I i1 m v v VI viI VIII X X X1 XII
W SInieni 2018 | 2018 | 2018 | 2018 | 2018 | 2018 | 2018 | 2018 | 2018 | 2018 | 2018 | 2018
IRECRRn TR Og6t | Ogot | Ogot | Ogot | Ogél | Ogol | Ogél | Ogét | Ogot | Ogoét | Ogot | Ogol
Kob. | Kob. | Kob. | Kob. | Kob. | Kob. | Kob. | Kob. | Kob. | Kob. | Kob. | Kob.
63 95 116 159 133 145 99 89 114 99 75 73
podjecia pracy 34
31 45 64 77 59 74 59 40 80 60 43
0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0
rozpoczecie szkolenia
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
13 21 29 12 16 14 19 19 26 21 7 9
rozpoczecie stazu
10 16 26 10 12 13 17 10 23 19 7 9
rozpoczecie pracy 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0
spolecznie uzytecznej,
w tym w ramach PAI 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0
skierowanie do agencji 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
zatrudnienia w ramach
zlecenia dzialan
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
aktywizacyjnych
odmowy bez
uzasadnionej przyczyny 3 1 2 4 3 13 2 1 3 4 6 2
przyjecia propozycji
odpowiedniej pracy lub
innej formy pomocy, 0 0 0 2 2 8 1 0 1 1 2 1
w tym w ramach PAI
odmowy ustalenia 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0
profilu pomocy 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
niepotwierdzenie 8 9 15 9 13 17 35 2 1 3 2 1
gotowosci do pracy 1 4 3 2 2 6 16 1 0 0 1 0
38 28 17 36 32 25 16 32 16 16 29 16
dobrowolna rezygnacja
22 18 12 24 18 17 12 22 5 12 21 9
0 0 1 0 0 0 0 0 0 3 0 0
podjecie nauki
0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 0 0
osiagniecie wielu 4 0 6 0 1 2 2 2 1 3 2 3
emerytalnego 2 0 ; 0 1 2 2 1 0 2 2 1
nabycia praw 4 2 1 1 0 0 0 0 1 0 0 0
emerytalnych lub
rentowych 1 1 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0
nabycia praw do 1 0 1 4 1 2 3 0 0 1 0 0
Swiadczenia
przedemerytalnego 0 0 1 3 0 2 1 0 0 0 0 0
4 20 15 7 9 30 2 37 39 36 26 33
innych
0 7 6 4 3 18 0 10 23 17 11 15
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IV. STRUKTURA BEZROBOTNYCH

1. BEZROBOTNI WEDLUG WIEKU

Stan w koncu

Grupy wiekowe I kw. 2018 . Il kw. 2018 .
Ogdtem kobiety % ogotu Ogodtem Kobiety % ogobtu
18-24 235 142 14,3 201 118 13,6
25-34 489 347 29,7 464 332 31,5
35-44 407 250 24,7 355 224 24,1
45-54 288 141 17,5 244 127 16,6
55-59 150 68 91 134 60 9,1
60-64 lata 77 0 4,7 75 0 5,1
OGOLEM 1646 948 1473 861
Stan w kornicu
Grupy wiekowe Il kw. 2018 r. IV kw. 2018 r.
Ogodtem kobiety % ogotu Ogodtem Kobiety % ogotu
18-24 241 152 16,3 240 134 15,7
25-34 447 316 30,2 440 300 28,8
35-44 366 231 24,8 376 234 24,6
45-54 226 111 15,3 271 128 17,8
55-59 119 55 8,1 121 54 7,9
60-64 lata 79 0 5,3 82 0 5,4
OGOLEM 1478 865 1530 850

1400
1200
1000
800
600
400
200

BEZROBOTNI WEDLUG WIEKU
ISTAN NA KONIEC ROKU 2017, 2018/

1800 ﬁ E
1600 - -

Xl
2017

i j ,.;vvz " ] , (4
Xl 18-24 25-34 35-44 45-54 55-59 60 lati

2018 wiecej
| m2017 rok |:I2018rokw
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2. BEZROBOTNI WEDLUG WYKSZTALCENIA

Stan w koncu.
| kw. 2018 r. Il kw. 2018 r.
Wyszczegdlnienie
Ogotem | kobiety | % ogétu | Ogdtem Kobiety | % ogétu
wyzsze 238 187 14,5 224 180 15,2
f:\l'l‘;zao'cv? Cgae 299 202 | 181 | 288 192 19,6
$rednie ogdlnoksztatcgce 166 121 10,1 151 108 10,3
zasadnicze zawodowe 484 212 29,4 407 181 27,6
gimnazjalne i ponizej 459 226 27,9 403 200 27,3
OGOLEM 1646 943 1473 861 |
Stan w koncu.
Wyszczegblnienie Il kw. 2018 r. IV kw. 2018 r.
Ogodtem | kobiety | % og6tu | Ogétem | Kobiety | % ogotu
wyisze 228 188 15,4 236 187 15,4
E:V'\'I;Zac:az' el 289 192 | 196 | 289 190 18,9
$rednie ogdlnoksztatcgce 166 116 11,2 173 109 11,3
zasadnicze zawodowe 422 193 28,6 440 190 28,8
gimnazjalne i ponizej 373 176 25,2 392 174 25,6
OGOLEM 1478 865 | | 1530 850

BEZROBOTNI WEDLUG WYKSZTALCENIA
ISTAN NA KONIEC ROKU 2017,2018/

1800 +
1600
1400 -
1200
1000 -
800 A
600
400
200 -

GIMNAZJALNE | PONIZEJ

POLICEALNE | $R. ZAWODOWE
ZASADNICZE ZAWODOWE

@2017 rok 32018 rok

SREDNIE OGOLNOKSZTALCACE
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3. BEZROBOTNI WEDLUG CZASU POZOSTAWANIA BEZ PRACY

Stan w koncu

Wyszczegolnienie | kw. 2018 r. Il kw. 2018 r.
ogétem | kobiety | % ogdtu | ogétem | kobiety | % ogétu
do 1 m-ca 172 115 10,4 156 84 10,6
1-3 256 145 15,6 187 96 12,7
3-6 285 137 17,3 246 155 16,7
6-12 317 169 19,3 277 159 18,8
12-24 259 155 15,7 268 153 18,2
powyzej 24 m-cy 357 227 21,7 339 214 23,0
OGOLEM 1646 948 | 1473 861
Stan w konicu
Wyszczegélnienie Il kw. 2018 r. IV kw. 2018 r.
ogobtem kobiety | % ogdtu | ogdtem kobiety | % ogétu
do 1 m-ca 186 101 12,6 147 59 9,6
1-3 239 130 16,2 276 131 18,0
3-6 200 99 13,5 261 138 17,1
6-12 261 165 17,7 257 146 16,8
12-24 246 145 16,6 249 155 16,3
powyzej 24 m-cy 346 225 23,4 340 221 22,2
OGOLEM 1478 865 1530 850 ‘
BEZROBOTNI WEDLUG CZASU POZOSTAWANIA BEZ PRACY
ISTAN NA KONIEC ROKU 2017, 2018/
1800 1
1600
1400
1200
1000
800 1
600 1
400 -
200 -
o |
CA
| m2017rok  @2018 ok |
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4. DLUGOTRWALE BEZROBOTNI

Bezrobotny dtugotrwale to bezrobotny pozostajacy w rejestrze powiatowego urzedu
pracy facznie przez okres ponad 12 miesigcy w okresie ostatnich 2 lat, z wylaczeniem okreséw

odbywania stazu i przygotowania zawodowego dorostych.

Na dzien 31 grudnia 2018r. sposréd 1530 oséb zarejestrowanych 731 posiadato status
diugotrwale bezrobotnego tj. 47,8% do ogdtu bezrobotnych.

Bezrobotni zarejestrowani w Powiatowym Urzgdzie Pracy w Pajecznie przez okres powyzej
12 m-cy:

- do 12 miesiecy:

145 oséb bezrobotnych
- 12-24 miesiecy:

249 0s6b bezrobotnych
- 2-3lat:

139 os6b WYKAZ BEZROBOTNYCH WEDLUG CZASU
bezrobotnych FIGUROWANIA W REJESTRACH PUP
- 3-41at: (OD OSTATNIEJ REJESTRACIJI) - STAN NA 31.12.2018r.

130 0s6b 300
bezrobotnych 250
46 oséb my - R
bezrobotnych
- 5-6 lat: ; e g
18 0s6b P i o 18 4
bezrobotnych do12m- 12-24m- 2-3lat 3-4lat 45lat 56lat 67 lat
- 6-7 lat: cy cy
4 osoby bezrobotne

249

100
50

5. BEZROBOTNI WEDLUG STAZU PRACY

Stan w koncu
| kw. 2018 r. Il kw. 2018 r.
ogobtem kobiety % ogbtu ogbtem kobiety % ogobtu

do 1 roku 274 181 16,6 254 168 17,2

1-5 501 315 304 442 282 30,0

5-10 298 166 18,1 259 148 17,6

10-20 245 124 14,9 224 113 15,2

20-30 119 42 7,3 100 37 6,8

£ e 29 6 1,8 22 4 1,5
wiecej

bez stazu 180 114 10,9 172 109 11,7

OGOLEM 1646 948 1473 861
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Stan w konicu
Il kw. 2018 r. IV kw. 2018 r.
ogobtem kobiety % ogotu ogobtem kobiety % ogotu
do 1 roku 228 153 15,4 231 147 15,1
1-5 453 283 30,6 466 286 30,5
5-10 259 146 17,5 262 144 17,1
10-20 227 124 15,4 251 125 16,4
20-30 86 27 5,8 100 28 6,5
iﬁe!ite; 25 5 1,7 29 6 1,9
bez stazu 200 127 13,6 191 114 12,5
OGOLEM 1478 865 : 1530 850
BEZROBOTNI WEDLUG STAZU PRACY
ISTAN NA KONIEC ROKU 2017,2018/
1800
1600
1400 -
1200 -
1000
800
600
400 -
200 ‘ a
< =< 8 @
@m2017 rok @2018 rok
6. KOBIETY

Na koniec grudnia 2018 roku liczba bezrobotnych kobiet zarejestrowanych
w tutejszym urzedzie pracy wynosita 850 stanowigc 55,6% ogotu bezrobotnych.

Na dzien 31.12.2018r. 128 kobiet posiadalo prawo do zasitku, tj. 14,6% ogétu

zarejestrowanych kobiet.
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7. BEZROBOTNI ZAMIESZKALI NA WSI

W koficu grudnia 2018 roku liczba zarejestrowanych bezrobotnych zamieszkatych
na wsi w powiecie pajeczanskim wynosita 1179 osoby (77,1% ogodlnej populacji
bezrobotnych), w tym 661 kobiety (77,8% ogdhu bezrobotnych kobiet).

Sposrod bezrobotnych zamieszkatych na terenach wiejskich na dzieh 31.12.2018r.
1003 0s6b nie posiadato prawa do zasitku, tj. 85,1%.

ZESTAWIENIE OGOLU ZAREJESTROWANYCH BEZROBOTNYCH
DO OGOLU BEZROBOTNYCH ZAMIESZKALYCH NA WSI

1800 -
1600 +7
1400 1
1200
1000
800
600
400
200

0 Lo

Xl | Il m v v vi vl vl IX X Xl Xl
2017 2018 2018 2018 2018 2018 2018 2018 2018 2018 2018 2018 2018

‘ = 0GOL BEZROBOTNYCH  =BEZROBOTNI ZAMIESZKALI NA WS ‘
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8. NIEPELNOSPRAWNI

Na dzien 31.12.2018 roku niepelnosprawni stanowili grupe 75 0s6b, w tym 35 kobiet.
Osoby nieposiadajgce prawa do zasitku (tj. 60 osoby) stanowity 80,0% og6tu tej populacji.
Sposréd  zarejestrowanych os6b niepelnosprawnych 71 posiadalo status bezrobotnego,

a 4 status poszukujgcego pracy.

BEZROBOTNI ORAZ POSZUKUJACY PRACY WEDLUG STOPNIA
NIEPELNOSPRAWNOSCI

2018

s OGOL BEZROBOTNYCH mmmm KOBIETY BEZROBOTNE = POSZUKUJACY PRACY
wi==ZNACZNY =~ UMIARKOWANY —e—LEKKI

9. BEZROBOTNI BEZ PRAWA DO ZASILKU
Liczba bezrobotnych nieposiadajacych prawa do zasitku w koficu grudnia 2018 roku
wynosita 1284 osoby, co stanowito 83,9% ogétu bezrobotnych.

Liczba bezrobotnych nieposiadajacych prawa do zasitku i procentowy udziat
do og6lu bezrobotnych

I % do| I |%do| II (% do| IV (% do| V |% do| VI |% do
2018r. | ogdtu |2018r. | ogétu |2018r. | ogotu |2018r. | ogétu |2018r. | ogotu | 2018r. ogolu

1420 | 84,0 | 1382 | 84,0 | 1379 | 83,8 | 1356 | 84,6 | 1339 | 86,4 | 1254 | 85,1

VII |% do| VI [% do| IX |% do| X |%do| XI |% do| XII |% do
2018r. | ogotu | 2018r. | ogdtu | 2018r. | ogolu |2018r. | ogétu | 2018r. | ogélu | 2018r. ogohu

1260 | 857 | 1273 | 86,4 | 1282 | 86,7 | 1262 | 86,1 | 1267 | 84,4 | 1284 | 83,9

% Informacja o dziataniach Powiatowego Urzedu Pracy w Pajecznie za rok 2018

URZAD PRACY

strona 21



BEZROBOTNI BEZ PRAWA DO ZASILKU
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= Liczba bezrobotnych

| = Procentowy udziat bezrobotnych bez prawa do zasitku do ogélnej liczby bezrobotnych

10. BEZROBOTNI Z PRAWEM DO ZASIEKU

Liczba bezrobotnych posiadajgcych prawo do zasitku w konicu grudnia 2018 roku wynosita
246 0s6b, co stanowito 16,1% ogotu bezrobotnych.

Liczba bezrobotnych posiadajacych prawo do zasitku i procentowy udziat
do ogétu bezrobotnych

I % do I % do 1] % do v % do v % do Vi % do
2018r. | og6tu | 2018r. | ogétu | 2018r. | ogbtu | 2018r. | ogbtu | 2018r. | ogétu | 2018r. ogobtu

270 16,0 263 16,0 267 16,2 247 15,4 211 13,6 219 14,9

VII. | %do| VII |% do IX % do X % do Xi % do| Xl | % do
2018r. | ogo6tu | 2018r. | og6tu |2018r. | ogétu | 2018r. | ogdtu | 2018r. | ogbtu | 2018r. | ogétu

14,3 211 200 13,6 196 13,3 204 13,9 235 15,6 246 16,1
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BEZROBOTNI Z PRAWEM DO ZASIEKU

S L ) ~
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= Procentowy udziat bezrobotnych z prawem do zasitku do ogdinej liczby bezrobotnych
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ZESTAWIENIE OSOB BEZROBOTNYCH Z PRAWEM DO ZASIEKU
W LATACH 2012-2018

570

16,1

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

B Liczba bezrobotnych

=== Procentowy udziat bezrobotnych z prawem do zasitku do ogdInej liczby bezrobotnych
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POROWNANIE LICZY OSOB BEZROBOTYCH
BEZ PRAWA | Z PRAWEM DO ZASItKU W LATACH 2012-2018
3000

2449
2500 ‘, . 2011
2000 1638
1500 1432 =
1000 570 3
| 478 |
500 i . 332 313 283 268
" - = &g F am B
2012 2013 2014 2015 2016 2017

= OSOBY BEZROBOTNE BEZ PRAWA DO ZASItKU
B OSOBY BEZROBOTNE Z PRAWEM DO ZASIKKU

1284

I 246
BE

2018

11. BEZROBOTNI BEDACY W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY

Ustawa o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy okresla grupy oséb

bedacych w szczegblnej sytuacji na rynku pracy. Nalezg do nich:
- bezrobotni do 30 roku zycia,
- dlugotrwale bezrobotni,
- bezrobotni powyzej 50 roku zycia,
- bezrobotni korzystajacy ze $wiadczen z pomocy spolecznej,

- bezrobotni posiadajacy co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia lub co najmniej jedno

dziecko niepelnosprawne do 18 roku zycia,
- bezrobotni niepelnosprawni.

Wskazanym wyzej osobom przystuguje pierwszefistwo w skierowaniu do udziatu

w programach specjalnych.

1. Bezrobotnym do 25 roku zycia Powiatowy Urzad Pracy w

do 4 miesigcy od dnia rejestracji powinien przedstawié propozycje zatrudnienia, innej
pracy zarobkowej, szkolenia, stazu, odbycia przygotowania zawodowego dorostych,

zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych lub robét publicznych albo innej formy

pomocy okreslonej w ustawie.

2. Bezrobotnym korzystajacym ze $wiadczef z pomocy spotecznej Powiatowy Urzad
Pracy w okresie 6 miesigcy od dnia utraty prawa do zasitku z powodu uptywu okresu

jego pobierania, a w przypadku bezrobotnych bez prawa do zasitku w okresie

6 miesiecy od dnia rejestracji:

% Informacja o dzialaniach Powiatowego Urzgdu Pracy w Pajecznie za rok 2018
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1) powinien przedstawi¢ propozycj¢ zatrudnienia, innej pracy zarobkowej, szkolenia,
stazu, odbycia przygotowania zawodowego dorostych, zatrudnienia w ramach prac
interwencyjnych, rob6t publicznych lub

2) na wniosek osrodka pomocy spotecznej moze skierowaé do uczestnictwa
w kontrakcie socjalnym, indywidualnym programie usamodzielnienia, lokalnym
programie pomocy spotecznej, o ktérych mowa w przepisach o pomocy spoteczne;j,
lub uczestnictwa w indywidualnym programie zatrudnienia socjalnego, o ktérym
mowa w przepisach o zatrudnieniu socjalnym.

3. W przypadku, o ktéorym mowa powyzej, Powiatowy Urzad Pracy oraz o$rodek pomocy
spolecznej sg obowigzane informowac si¢ wzajemnie o planowanych dzialaniach wobec

bezrobotnych w trybie okreslonym w zawartym porozumieniu.

% wzrost % wzrost % wzrost % wzrost
01.2018 02.2018 03.201 4.
% spadek % spadek 32016 % spadek it % spadek
Ogoét bezrobotnych 4,3 X 1,2 X
e = 1367 1321 1337
w szczeg6lnej sytuacji 28 X 3,4 =2 X 1314 1,7
43 X 3,4 X
do 30 roku zycia 490 472 488 472
X 3,7 X 3,3
w tym do 5,6 X 1,7 X
2
25 roku Zycia 251 X 21 8,0 45 X 22 4,3
8,7 X X X
powyzej 50 roku zycia 385 % 372 7 371 03 365 e
& dtugotrwale 1,2 ),( Ol4 X
w 7 7
7 bezrobotne 786 X b 2,4 ¥ X R 0,3
posiadajacy co najmniej 0,5 1,4 X X
jedno dzieckodo 6. z. 207 X 210 X 210 X 208 0,5
posiadajgcy co najmniej jedno X X X X
dziecko niepetnosprawne 5 5 4 4
do18r. 7. X X 20,0 X
niepetnosprawni 63 8)’(6 64 1)’(6 68 6)’(3 62 8X8
% wzrost % wzrost % wzrost % wzrost
05.2018 T 06.2018 5 Spadek 07.2018 % spadek 08.2018 Sestiadek
Og6t bezrobotnych X X X X
w szczegélnej sytuaciji e 3,1 2285 53 1193 11 1190 03
. X X 2,1 1,4
do 30 roku zycia 471 433 4 . :
yCi 0.2 81 42 " 448 X
w tym do 1,3 X 8,0 6,5
25 roku Zycia 28 X 20 11,8 217 X 230 X
Lo Lo X X X X
powyzej 50 roku zycia 350 AT 326 > 311 P 309 o
& A 766 . 761 X 747 2 732 X
= bezrobotne 0,3 0,7 1,8 2,0
posiadajacy co najmniej X X X 0,5
jedno dzieckodo 6. z. 204 2,4 201 1,5 195 3,0 =6 X
posiadajgcy co najmniej X X X X
jedno dziecko 3 2 1 1
niepetnosprawne do 18 r. z. 25,0 33,3 50,0 X
X
niepetnosprawni 52 161 55 5)'(8 49 13( = 55 11,2
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% wzrost % wzrost % wzrost % wzrost
09.2018 10.2018 11.2018 12.201
% spadek % spadek % spadek s % spadek
Og6t bezrobotnych 1,4 X 2
i 1207 - 1203 1234 25 1241 06
W szczegolnej sytuaciji X 0,3 X
. 2,0 2,0 X X
4
do 30 roku zycia 57 X 466 X 465 0,2 450 32
w tym do 4,8 3,3 3,2 X
S 1 7
25 roku zycia = X 249 X 25 « 240 T
X X 3,9 3,2
- . - - 7 7 7
powyzej 50 roku zycia 306 10 305 0.3 31 » 327 «
= diugotrwale X X 1,3 0,8
& 725 : 731 .
g bezrobotne 726 0,8 11a 1,4 X X
posiadajacy co najmniej 1,0 X 2,6 X
jedno dziecko do 6 1. z. e X .1 3,5 196 X 1= 2,6
posiadajgcy co najmniej X X X X
jedno dziecko 1 1 1 1
niepetnosprawne do 18 . z. X X £ X
3,6 X 14,3 17,2
- . 7 75
niepetnosprawni 57 » 56 18 64 ” -
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V. OFERTY PRACY

~
\ 2 Q K 4 = 2
& |- | 8|3 2, |B| T | 2|28 |s
N - N o < = w = (7] w [-% N w
= o} e w e a e L N o (a) N
5|S|5|2 |8 5|8|B|8|&|z2|82
" = o “» |2 |9d|5|6

a
Oferty pracy 163 |1 130 | 68 | 272|137 | 167 | 150 | 50 | 70 | 65 | 80 | 30 |1384
Liczba
bezrobotnych
przypadajacych na 10 | 13 | 24 6 11 9 10 | 30 | 21 | 23 | 19 | 51 | 19
1 oferte
Wybrane oferty pracy zgloszone w roku 2018r.
Zgtoszone oferty
Lp. | Kod zawodu Nazwa zawodu pracy na
przetomie 2018r.

1. 751402 Przetworca owocdw i warzyw 237

2. 932911 Pomocniczy robotnik w przemysle przetwérczym 117

3. 931301 Pomocniczy robotnik budowlany 104

4, 932101 Pakowacz reczny 96

5; 515303 Robotnik gospodarczy 62

6. 711903 Monter rusztowan 51

7. 522301 Sprzedawca 42

8. 611306 Ogrodnik terenéw zieleni 40

9. 432103 Magazynier 29

10. 911207 Sprzgtaczka biurowa 28

11. 412001 Sekretarka 27

12. 411003 Pracownik kancelaryjny 25

13. 931205 Pomocniczy robotnik drogowy 21

14. 962906 Wozny 16

15. 242217 Specjalista administracji publicznej 16

16. 411004 Technik prac biurowych 16

17. 541307 Pracownik ochrony fizycznej 15

18. 833203 Kierowca samochodu ciezarowego 14

19. 815301 Szwaczka maszynowa 12

20. 523002 Kasjer handlowy 12

21. 431101 Asystent do spraw ksiegowosci 11
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22. 741103 Elektryk 11
23. 722312 Szlifierz metali 10
24. 432190 Pozostali magazynierzy i pokrewni 10
95, 751190 ggi?::\alirl]iimasaie, robotnicy w przetwérstwie ryb i 10
26. 711205 Brukarz 9
27. 514101 Fryzjer 8
28. 531202 Asystent nauczyciela przedszkola 8
29. 752205 Stolarz 8
30. 832202 Kierowca samochodu dostawczego 8
31. 962902 Dozorca 8
32. 723103 Mechanik pojazdéw samochodowych 7
33. 816003 Operator maszyn i urzagdzen przemystu spozywczego 7
34, 431102 Fakturzystka 7
35. 332203 Przedstawiciel handlowy 6
36. 524902 Doradca klienta 6
37. 325905 Opiekunka dziecieca 5
38. 331301 Ksiegowy 5
39. 332101 Agent ubezpieczeniowy 5
40. 512001 Kucharz 5
41. 931206 Pomocniczy robotnik mostowy 5
42. 751490 Pozostali robotnicy przetwérstwa surowcéw roélinnych 5
43, 351203 Technik informatyk 4
44, 422602 Recepcjonista 4
45. 722204 Slusarz 4
to. | emaos | e e et e :
47, 812190 g(r)zz;i'\c,a:jllr;\pl)vzr:c;:?l/i maszyn i urzagdzen do produkcji i 4
48, 814209 SOZ;t)E(r;:](;rc?aszyn i urzadzen do przetwdrstwa tworzyw 4
49. 932990 Pozostali robotnicy wykonujacy prace proste w przemysle 4
50. 243106 Specjalista do spraw marketingu i handlu 4
51, 314408 Technil.< tec-hnologii zy\./vn'os’.ci - |:’)r.zecho‘waln_ictwo 3
chtodnicze i technologia zywnosci mrozonej
52. 343301 Bibliotekarz 3
53. 514203 Manikiurzystka 3
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fert pracy oraz liczby bezrobotnych przypadajacych na 1 miejsce pracy za lata 2013-2018

ownanie o

Por

2018r.

u3j0 kupal
eu yoAujoqoazaq
eqzon

10

13
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11

10

30

21
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19

51

19

Aoeud
13j0 eqzon

163
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68
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167

150

50

70

65

80

30

1384

2017r.
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13

24

19

15

Aoead
13J0 eq2oM]

84

138

147

101

145

132

134

123

122

120

67

85
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94
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88

91
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87

36

1288
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OBSLUGA KLIENTA






Na koniec roku 2018 w Referacie Obstugi Klienta pracowato 9 pracownikow
(8 posrednikoéw pracy, 1 kierownik). Funkcje doradcey klienta indywidualnego na koniec roku

2018 petnito 3 pracownikéw, natomiast funkcje doradey klienta instytucjonalnego 1 pracownik.

Osoby bezrobotne majg wyznaczonych swoich opiekunéw, ktéry sprawujg opieke nad
swoimi klientami. Pracownicy Referatu Obstugi Klienta posiadajg telefony komérkowe,
bezposrednie adresy poczty elektronicznej, ktore utatwiaja kontakt z klientami oraz daja
mozliwos¢ osobom bezrobotnym latwiejszego skontaktowania si¢ ze swoim opiekunem.
Doradca klienta instytucjonalnego ma staty kontakt z lokalnymi pracodawcami, w siedzibie
urzedu jest wyznaczone state miejsce do obstugi klientéw instytucjonalnych. Od 2015 roku w
urzedzie funkcjonujg terminarze wizyt dla osob bezrobotnych, w ktéry pracownicy urzedu
wpisujg swoje dane do kontaktu dla osoby bezrobotnej tj. numer telefonu komérkowego oraz

adres e-mail.

W 2018 r. pracownicy ROK obstuzyli 13302 wizyt os6b bezrobotnych. Propozycji
pracy udzielono 740 razy, z czego zatrudnionych zostato 270 oséb. Przedstawiono 254
propozycji odbycia stazu. W ramach poradnictwa zawodowego przeprowadzono 274
indywidualne porady zawodowe. Przeprowadzono 102 indywidualne informacje zawodowe.

W grupowych poradach zawodowych uczestniczyto 68 osob.

W roku 2018 nastgpit kontakt z 236 pracodawcami (235 kontaktéw zrealizowany przez
pracownikow ROK). Kontakty przyczynity si¢ do pozyskania 225 krajowych ofert pracy
niesubsydiowanych. Oferty pracy oferowaty prace dla 922 oséb. Powiatowy Urzad Pracy

w Pajgcznie przyjat do upowszechnienia 323 oferty pracy zamiejscowe oferujace prace dla
1060 oséb.

W roku 2018 zostato przyjetych 258 ofert pracy z sieci EURES, ktére oferowaly 1844

wolnych miejsc pracy.

I. ZATRUDNIENIE CUDZOZIEMCOW

W roku 2018 w ramach procedury o$wiadczen o powierzeniu wykonywania pracy
cudzoziemcom wplyngto 1955 o$wiadczen (dla obywateli Republiki Armenii, Republiki
Biaforusi, Republiki Gruzji, Republiki Moldawii, Federacji Rosyjskiej lub Ukrainy).

Do ewidencji o$wiadczefi zostalo wpisane 1933 o$wiadczen o powierzeniu wykonywania
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pracy. Dla obywateli Ukrainy wplyneto 1912 oswiadczeni, dla obywateli Republiki Biatorusi
16 oswiadczen, dla obywateli Republiki Gruzji 15 o$wiadczen, dla obywateli Republika

Motdawii 9 oswiadczen, dla obywateli F ederacji Rosyjskiej 3 o$wiadczenia.

W ramach informacji starosty na temat mozliwosci zaspokojenia potrzeb kadrowych
podmiotu powierzajacego wykonywanie pracy cudzoziemcowi w oparciu o rejestry
bezrobotnych i poszukujacych pracy przeprowadzono 28 postepowari, w ktérych wydano 500

szt. informacji starosty na temat mozliwosci zaspokojenia potrzeb kadrowych.

W ramach prowadzonych zadan zwiazanych z zezwoleniami na prace sezonowg
cudzoziemcdéw do urzedu wptyneto 34 wnioskéw o wydanie zezwolenia na prace sezonows.

Urzad dokonat wpisu 9 wnioskéw do ewidencji wnioskéw oraz wydat 24 zezwolenia na prace

S€ZOnows.

W ramach prowadzonych zadan dotyczacych cudzoziemcéw, doradca klienta
instytucjonalnego prowadzi aktywng wspélprace ze shuzbami Lodzkiego Urzedu

Wojewdédzkiego, Strazg Graniczng i konsulatami RP za granica.

Oswiadczenia dla cudzoziemcow w skali lat 2013 — 2018

Liczba oswiadczen Powiat pajeczanski Woj. tédzkie Polska
2013 24 2331 89363
2014 52 11385 387398
2015 581 37686 782222
2016 1284 99398 1314127
2017 1646 146927 1824464
2018 1955 62339* 756812*

*dane za pierwsze pétrocze

M Informacja o dzialaniach Powiatowego Urzedu Pracy w Pajecznie za rok 2018
URZAD PRACY

strona 36



ZESTAWIENIE OSWIADCZEN O ZAMIARZE POWIERZENIA PRACY
CUDZOZIEMCOM W LATACH 2013-2018
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PROGRAMY
AKTYWIZACJI
ZAWODOWEJ






I. SRODKI FINANSOWE FUNDUSZU PRACY I EUROPEJSKIEGO
FUNDUSZU SPOLECZNEGO

Laczny limit Srodkéw pozyskanych na aktywizacje zawodowa oséb bezrobotnych
w roku 2018 wynosit 5 602 400,00 zlotych w tym:

- na realizacj¢ programéw na rzecz promocji zatrudnienia, lagodzenia skutkéw
bezrobocia i aktywizacji zawodowej — Fundusz Pracy wg algorytmu — 1 382 022,00 zlotych;

- na realizacj¢ projektu pozakonkursowego ,Aktywizacja oséb mledych
pozostajacych bez pracy w powiecie pajeczanskim (III)” w ramach Osi I ,,Osoby mtode
na rynku pracy”, Dziatania 1.1 ,Wsparcie o0s6b milodych pozostajacych bez pracy
na regionalnym rynku pracy — projekty pozakonkursowe”, Poddzialania 1.1.2 ,,Wsparcie
udzielane z Inicjatyw na rzecz zatrudnienia ludzi mtodych” w ramach Programu Operacyjnego
Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020 wspoéifinansowanego ze srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego — 868 084,00 zlotych;

- na realizacj¢ projektu pozakonkursowego ,Aktywizacja oséb mlodych
pozostajacych bez pracy w powiecie pajeczanskim (IV)” w ramach Osi I ,,Osoby mtode
na rynku pracy”, Dziatania 1.1 ,Wsparcie o0s6b mlodych pozostajacych bez pracy
na regionalnym rynku pracy — projekty pozakonkursowe”, Poddzialania 1.1.1 ,,Wsparcie
udzielane z Europejskiego Funduszu Spotecznego” w ramach Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozw¢j 2014-2020 wspétfinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego — 806 680,00 zlotych;

- na realizacj¢ projektu pozakonkursowego ,Aktywizacja oséb po 29 roku zycia
pozostajacych bez pracy w powiecie pajeczanskim (IV)” w ramach Osi VIII ,,Zatrudnienie”,
Dziatania VIIL.1 ,,Wsparcie aktywnosci zawodowej 0s6b po 29 roku Zycia przez powiatowe
urzedy pracy” Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewédztwa Eodzkiego na lata 2014 —
2020 -1 099 614,00 zlotych;

- na realizacj¢ art. 150f (refundacja czesci wynagrodzenia bezrobotnych do 30 roku
zycia) — 1 186 300,00 zlotych;

- narealizacj¢ Programu Regionalnego ,,Aktywizacja zawodowa oséb bezrobotnych

w wieku 30-50 lat” — 154 300,00 zlotych;

- na realizacj¢ z rezerwy Ministra ,Programu aktywizacji zawodowej oso6b

dhugotrwale bezrobotnych” — 52 700,00 zlotych;
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- narealizacj¢ z rezerwy Ministra »Programu aktywizacji zawodowej bezrobotnych

w wieku 45 lat i powyzej” — 52 700,00 zlotych.

Ponadto otrzymano z Krajowego Funduszu Szkoleniowego na ksztalcenie ustawiczne

pracownikdw i pracodawcéw $rodki finansowe w kwocie 84 100,00 ztotych.

Liczba zorganizowanych form aktywizacji zawodowej bezrobotnych

wedlug zrédel finansowania

Nazwa Liczba miejsc
L.p. programu/ Forma
projektu Przechodzace z Uruchomione Przechodzace na
2017 r. w 2018 2019
Staze 81 41 33
Prace interwencyjne 54%** 104 56*
Roboty publiczne 3 12 3
Szkolenia 1
Prace Spotecznie
Uzyteczne w ramach 2
programu ,Za zyciem”
Fundusz Pracy
1| wgAlgorytmu | pefyndacja wyposazenia
lub doposazenia 2
stanowiska pracy
Bony zatrudnieniowe 10 6 pHH**
Bony na zasiedlenie 3
Roboty publiczne (wktad
wtasny w program 7
regionalny)
RAZEM 148 178 98
»Aktywizacja )
0s6b po 29 Staze 63
roku zycia r -
pozostajacych o r;?ra_zo;v? s{rcl) l’n'a .
bez pracy w podjecie dzna a n.osu
5. powiecie gospodarczej
pajeczaniskim . : i
Prace interwencyjne 52
IV” —RPO Wi e %
2014-2020
(01.01.18- RAZEM 129
31.12.18)
Aktywizacja .
" Staze 56 36
% os6b mtodych
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pozostajgcych
bez pracy Bony na zasiedlenie 20
w powiecie 3 crodki
pajeczariskim Je n(I)ra.zowe__ s{rc; l'n'a ;
1I” - PO WER podjecie dziata n-osm
2014-2020 gospodarczej
(01.01.17-
RAZEM 56 59
31.12.18)
»Aktywizacja Staze 63 57
o0séb mtodych
pozostajgcych
bez pracy w Bony na zasiedlenie 41
powiecie
pajeczariskim Jednorazowe $rodki na
IV” - PO WER podjecie dziatalnosci 10
2014-2020 gospodarczej
(01.07.18-
31.12.19) RAZEM 114 57
Refundacja czesci kosztow
poniesionych na
wynagrodzenie i sktadki na 75
ubezpieczenia spoteczne
ART. 150F dla bezrobotnego do 30
roku zycia
Razem 75
Roboty publiczne (rezerwa 6
Program Ministra)
Regionalny Jednorazowe srodki na
»Aktywizacja podjecie dziatalnosci 2
zawodowa gospodarczej
0s6b Refundacja wyposazenia
bezrobotnych lub doposazenia 3
w wieku 30 — stanowiska pracy
50 lat”
RAZEM 11
,Program
aktywizacji Roboty publiczne 5
zawodowej
0s6b Staze 2
dtugotrwale
bezrobotnych”
- rezerwa RAZEM 7
Ministra
»Program
aktywizacji Roboty publiczne 6
zawodowej :
bezrobotnych Staze 1
w wieku 45 lat
i powyzej” —
rezerwa RAZEM 7
Ministra
RAZEM 279 505 155

*plus 20 0s6b po okresie refundacji

*¥w tym 29 0s6b po okresie refundacji kontynuuje prace interwencyjne na 2019 r.

*#% plus 19 0s6b po okresie refundacji kontynuuje prace interwencyjne na 2018 r.

##E* plus 3 osoby po okresie refundacji kontynuujq prace w ramach bonu zatrudnieniowego na 2019 r.
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II. SZKOLENIA BEZROBOTNYCH I POSZUKUJACYCH PRACY

Szkolenia to pozaszkolne zajecia majace na celu uzyskanie, uzupekienie
lub doskonalenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych lub ogélnych, potrzebnych

do wykonywania pracy, w tym umiejetnosci poszukiwania zatrudnienia.

O szkolenie finansowane ze $rodkéw Funduszu Pracy moga ubiega¢ sie¢ osoby

zarejestrowane jako bezrobotne, w szczeg6lnosci w przypadku:

1) braku kwalifikacji zawodowych,
2) koniecznosci zmiany lub uzupetnienia kwalifikacji,

3) utraty zdolnosci do wykonywania pracy w dotychczas wykonywanym zawodzie,

4) braku umiejetnosci aktywnego poszukiwania pracy.

Szkolenie odbywa si¢ w formie kursu realizowanego wedlug planu nauczania
obejmujacego nie mniej niz 25 godzin zegarowych w tygodniu i moze trwaé do 6 miesiecy
(wyjatek: w sytuacjach uzasadnionych programem szkolenia w danym zawodzie
do 12 miesigcy; w przypadkach oséb bez kwalifikacji zawodowych — do 12 miesiecy,

a w sytuacjach uzasadnionych programem szkolenia w danym zawodzie do 24 miesigcy).

W okresie szkolenia osobie bezrobotnej przystuguje stypendium w wysokosci 120%
zasitku dla bezrobotnych, jezeli miesi¢czny wymiar godzin szkolenia wynosi co najmniej
150 godzin. W przypadku nizszego miesi¢cznego wymiaru godzin szkolenia wysoko$é
stypendium ustala si¢ proporcjonalnie, z tym ze stypendium nie moze byé nizsze niz 20%
zasitku.

W ramach kosztéw szkolenia mozna sfinansowaé koszty zakwaterowania
i wyzywienia skierowanego bezrobotnego jesli szkolenie odbywa sie poza miejscem

zamieszkania lub koszty przejazdu na szkolenie w calosci lub w czesci.

W 2018 r. zorganizowano szkolenie ,,Kwalifikacja przyspieszona w zakresie prawa
jazdy kat. C” dla jednej osoby bezrobotnej z gminy Rzg$nia. Osoba ta podjeta prace w okresie

do 3 miesiecy od zakonczenia szkolenia.
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III. KRAJOWY FUNDUSZ SZKOLENIOWY

Srodki Krajowego Funduszu Szkoleniowego przeznaczone sg na finansowanie dziatan

na rzecz ksztalcenia ustawicznego pracownikdéw i pracodawcow.

W ramach KFS Urzad mégt sfinansowaé szkolenia w wysokosci 80% tych kosztow,
nie wigeej jednak niz 300% przecietnego wynagrodzenia w danym roku na jednego uczestnika,
a w przypadku mikroprzedsigbiorstw w wysokosci 100% i takze nie wiecej niz 300%
przecietnego wynagrodzenia w danym roku na jednego uczestnika. Limit $rodkow

na finansowanie w roku 2018 przez Powiatowy Urzad Pracy w Pajecznie zadan realizowanych

w ramach KFS wynosit 84 100,00 zi.

W okresie od dnia 01.01.2018 r. do dnia 31.12.2018 r. podpisano 22 umowy

na ksztalcenie ustawiczne dla 71 pracownikow i pracodawcow.

Tematyka kurséw gléwnie obejmowata szkolenia pozostajace w bezposrednim zwigzku

z branza lub zawodem, majgce na celu uzyskanie lub uaktualnienie kompetencji zawodowych.

Srodki Krajowego Funduszu szkoleniowego byly wydatkowane w 2018 roku w oparciu
o priorytety Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej, takie jak:
1) Wsparcie ksztalcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub
wojewddztwie zawodach deficytowych,
2) Wsparcie ksztalcenia ustawicznego w zwiazku z zastosowaniem w firmach nowych
technologii i narzedzi pracy,
3) Wsparcie ksztatcenia os6b, ktérzy moga udokumentowaé wykonanie przez co najmniej
15 lat prac w szczegblnych warunkach lub o szczegblnym charakterze, a ktérym nie

przystuguje prawo do emerytury pomostowe;.

IV. STAZE

Staz to nabywanie przez bezrobotnego umiejetnosci praktycznych do wykonywania

pracy przez wykonywanie zadan w miejscu pracy bez nawigzania stosunku pracy

z pracodawca.

Urzad moze skierowaé bezrobotnych do odbycia stazu na okres od 3 miesiecy

do 12 miesiecy.

Bezrobotnemu w okresie odbywania stazu przystuguje stypendium w wysokosci 120%
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kwoty zasitku. Od tego stypendium Urzad Pracy optaca sktadki na ubezpieczenia emerytalne,

rentowe oraz wypadkowe.

Liczba 0s6b skierowanych na staz w 2018 r. z podzialem na gminy i na programy

. ” . , Nowa . . A Strzelce P Razem
Progra P Dziat :
gram ajeczno ziatoszyn Kietczygtow Brzesnica Sulmierzyce Siemkowice Wielkie Rzasnia -
PP 13 12 2
Algorytm = 3 4 1 3 41
PO WER
I E 11 4 2 3 1 3 36
PO WER
v 18 16 4 6 4 6 4 5 63
RPO Wt
v 23 18 1 1 3 2 8 7 63
Rezerwa
Ministra —
program 2 2
dla df. bez.
Rezerwa
Ministra —
program 1 1
dla oséb
bez. 45+
Razem
¢ 66 57 14 12 13 13 13 18 206
gmina
Liczba 0séb odbywajacvch staz w 2018r.
. (0] kto
Nazwa programu Osoby przechodzace | Osoby skierowane w 2018, ktére koniO:zu' o;:ai
prog z 2017 na 2018 zakonczyly staz w 2018 ynuuja
w 2019r.
FP ALGORYTM 81 8 33
POWER IV 6
RPO Wt IV 63
Rezerwa Ministra —
program dla diugotrwale 2
bezrobotnych
Rezerwa Ministra —
program dla oséb 1
bezrobotnych 45+
Razem 137 116 90
V. PRACE INTERWENCYJNE

Prace interwencyjne oznaczaja zatrudnienie bezrobotnego przez pracodawce, ktore

nastgpilo w wyniku umowy zawartej z urzedem pracy. Prace interwencyjne maja na celu

wsparcie 0s6b bezrobotnych. Urzad refunduje pracodawcy czes$¢ kosztéw wynagrodzenia oraz
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sktadek na ubezpieczenie spoleczne od zatrudnionego pracownika.

O interwencyjnych moze ubiega¢ sie pracodawca.

W mysl ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy pracodawca

zorganizowanie prac

to jednostka
organizacyjna, chociazby nie posiadata osobowosci prawnej, a takze osoba fizyczna, jezeli
zatrudnia co najmniej jednego pracownika. Ponadto o zorganizowanie prac interwencyjnych,
mogg ubiegac si¢ przedsigbiorcy niezatrudniajgcy pracownika na zasadach przewidzianych dla

pracodawcow.

Prace interwencyjne trwajg przez okres do 9 miesigcy z refundacja czesci poniesionych
kosztéw przez okres do 6 miesigcy. Refundacja miesigczna wynosila nie wiecej niz 830,00 zt

plus sktadki na ubezpieczenia spoteczne od refundowanego wynagrodzenia.

Liczba miejsc uruchomionych w ramach prac interwencyjnych w 2018 r.
z podzialem na gminy i na programy

€ 2 §' ‘g 8 E’>,~ g U @ ]
S § ] B S B 2 o2 € £
& > Lo = 25 2 = ] a, N
g a3 8 L Z N E £ 53 5 &

& a = 3 @ E K o e«

< [72] (7]

FP ALGORYTM 7 24 3 5 17 5 6 37 104
RPO W IV 1 10 0 0 7 2 3 29 52
Razem 8 34 3 5 24 7 9 66 156

Liczba miejsc pracy uruchomionych w ramach prac interwencyjnych z podzialem
na programy w 2018 r.

Nazwa programu Osoby przechodzgce | Osoby skierowane w 2018, ktére k°'(’)ti;:1tz;:'(;‘:,r; .
z2017 na 2018 zakonczyly prace w 2018 w 2019r.
FP ALGORYTM Z3*ek e it
RPO Wt IV % 29"
RPO Wi Il 25*
Razem 98 e i

*osoby po okresie refundacji
** w tym 20 os6b po okresie refundacji
*** w tym 19 0s6b po okresie refundacji
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VL. ROBOTY PUBLICZNE

Roboty publiczne to zatrudnienie bezrobotnego w okresie nie dtuzszym niz 12 miesiecy

przy wykonywaniu prac organizowanych przez gminy, organizacje pozarzadowe statutowo

zajmujgce si¢ problematyka: ochrony srodowiska, kultury, o$wiaty, kultury fizycznej

1 turystyki, opieki zdrowotnej, bezrobocia oraz pomocy spolecznej, a takze spotki wodne i ich

zwigzki, jezeli prace te sg finansowane lub dofinansowane ze $rodkow samorzadu

terytorialnego, budzetu panstwa, funduszy celowych, organizacji pozarzadowych, spétek

wodnych i ich zwigzkow.

Urzad pracy refunduje pracodawcy cze$¢ kosztéw poniesionych na wynagrodzenie, nie

wigeej niz 2050,00zt miesigcznie oraz sktadki na ubezpieczenia spoteczne od refundowanego

wynagrodzenia.

Ilo$¢ miejsc uruchomionych w ramach robét publicznych w 2018 r.
z podzialem na gminy

£ o 3 3 s | & = laa |l =

S g ] ® S g N 3 ° = £ £
80 & 2 R ] o ~ N O a N
o = © L 2 N £ £ 53 = S
> S - T “: 3 |a "

FP ALGORYTM 1 4 1 1 0 1 2 2 12
Rezerwa Ministra — 0 0 a 1 0 0 0 0 5
program dla df. bez.

Rezerwa Mu:ustra - 0 0 3 0 0 3 0 0 6
program dla oséb bez. 45+
Program Regionalny
dla os6b bezrobotnych 7 3 2 1 0 0 0 0 13
w wieku 30 — 50 lat
8 7 10 3 0 4 2 2 36

Razem : 36 0s6b
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Ilo$¢ miejsc pracy uruchomionych w ramach robét publicznych z podzialem
na programy w 2018 r.

Osoby skierowane

Nazwa programu llo$¢ miejsc w 2018, ktére Osoby, 'kt()re
przechodzacych z ) kontynuuja prace
2017 na 2018 Zakan czyly praice w 2019
w 2018
FP ALGORYTM 3 9 3
Rezerwa Ministra — program 5
dla di. bez.
Rezerwa Ministra — program 6

dla osdb bez. 45+

Program Regionalny
dla oséb bezrobotnych 13
w wieku 30 — 50 lat

Razem

VII. PRACE SPOLECZNIE UZYTECZNE

Prace spotecznie uzyteczne to prace wykonywane przez bezrobotnych bez prawa
do zasitku, korzystajacych ze $wiadczen pomocy spolecznej, organizowane przez gmine
w jednostkach organizacyjnych pomocy spolecznej, w tym na rzecz opiekunéw o0s6b
niepetnosprawnych, organizacjach lub instytucjach statutowo zajmujacych si¢ pomoca

charytatywna lub na rzecz spotecznosci lokalne;.

Bezrobotny wykonuje prace spotecznie uzyteczne na terenie gminy, w ktore]
zamieszkuje lub przebywa w wymiarze do 10 godzin w tygodniu. Za wykonywana prace
bezrobotnemu przystuguje wynagrodzenie w wysokosci 8,10 zt za godzine do 31.05.2018 r.
oraz 8,30 zt za godzing od 01.06.2018 r. /w zwiazku z waloryzacja/, z czego Urzad refunduje
gminie 100 % kwoty wynagrodzenia.

W roku 2018 prace spotecznie uzyteczne byly organizowane przez gmine Pajeczno,
w zwiazku z realizacjg programu ,,Za zyciem”. Tgq forma pomocy objete zostaty 2 osoby

bezrobotne w zawodzie opiekunka domowa.
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VIII. JEDNORAZOWE SRODKI NA PODJECIE DZIALALNOSCI
GOSPODARCZEJ

Forma ta jest bezzwrotng pomoca udzielang osobie bezrobotnej na podjecie dziatalnosci

gospodarcze;j.

Wysokos$¢ przyznanych $rodkéw nie moze przekroczy¢ 6-krotnej wysokosci

przecigtnego wynagrodzenia.

Osoba otrzymujgca jednorazowe $rodki ma obowiazek prowadzenia dziatalnosci przez

okres co najmniej 12 miesiecy.

W roku 2018 maksymalna wysokos$¢ dotacji wynosita 24 000 zt.

Ilo$¢ udzielonych jednorazowych $rodkéw na podjecie dzialalno$ci gospodarczej

z podzialem na gminy w 2018r.

llo$¢ udzielonych
gospodarczej
1. Pajeczno 8
2. Dziatoszyn 5
3. Sulmierzyce 1
4. Siemkowice 2
5. Kiefczygtow 4
6. Nowa Brzeznica 2
7. Strzelce Wielkie 4
8. Rzaénia 3
RAZEM 29

Ilo$¢ udzielonych jednorazowych §rodkéw na podjecie dzialalnosci gospodarczej

z podzialem na branze w 2018r.

Lp. Bransa llos¢ powstatych dziatalnosci
gospodarczych

1. Dziatalno$¢ remontowo-budowlana 6
2. Sklepy (handel) 2
3 Dziatalnos¢ produkcyjna (produkcja mebli x1; produkcja 3

) konstrukcji metalowych x2)

Pozostate ustugi (m.in. ustugi krawieckie x2; ustugi

4 fryzjerskie x2; ustugi elektryczne x1; dziatalnos¢ 15

) prawnicza x1; dziatalnos$¢ agentéw i brokeréw

ubezpieczeniowych x2; dziatalnos$¢ w zakresie opieki
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zdrowotnej x1; dziatalnos$¢ administracyjna x1;
dziatalnos¢ agencji reklamowej x1; dziatalnos$¢ zwigzana
z organizacja targow x1; pozostate posrednictwo
pieniezna x1; dziatalno$¢ w zakresie inzynierii i
zwigzane z nig doradztwo techniczne x1; obrébka
mechaniczna elementéw metalowych x1)

5. Konserwacja i naprawa pojazdéw samochodowych 3

RAZEM 29

Ilos¢ powstalych dzialalno$ci gospodarczych z podzialem na programy/projekty

w2018 r.
Liczba os6b ktérym udzielono
: jednorazowych srodkéw na
Lp. Nazwa programy/projektu pudjedie diistainose
gospodarczej
1 Program Regionalny dla oséb bezrobotnych 2
: w wieku 30 — 50 lat

2. PO WER Il 3
3. PO WER IV 10
4. RPO WL IV 14

RAZEM 29

IX. REFUNDACJA KOSZTOW WYPOSAZENIA LUB DOPOSAZENIA
STANOWISKA PRACY

Refundacja kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy jest pomoca
finansowa, wyrazong w formie zwrotu kosztéw poniesionych przez pracodawce
na utworzenie lub doposazenie stanowiska pracy, w ramach ktérego zostanie zatrudniona
osoba bezrobotna.

Kwota refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy moze

stanowi¢ maksymalnie 6-krotnos¢ wysokosci przecietnego wynagrodzenia.
Pracodawca zawierajgc umowe z urzgdem zobowigzuje sie w szczegdlnosci do:

1) zatrudnienia na wyposazonym lub  doposazonym  stanowisku pracy
W pelnym wymiarze czasu pracy skierowanego bezrobotnego przez okres
24 miesiecy,

2) utrzymania przez okres co najmniej 24 miesiecy stanowiska pracy utworzonego
w zwiazku z przyznang refundacjg.

W roku 2018 maksymalna kwota refundacji wynosita 20 000 zt.
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Ilo$¢ udzielonych refundacii kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy
z podzialem na gminy w 2018 r.

Lp. Giriia llos¢ udzielonych refundacji kosztéw
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy
1 Pajeczno 2
2 | Dziatoszyn 1

3 | Sulmierzyce

4 Siemkowice

5 | Kiefczygtéw

6 Nowa BrzeZnica

7 Strzelce Wielkie

g | Rzasnia 2

RAZEM 5

Miejsca pracy powstale w 2018 r. w ramach refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy

Lp. Nazwa zawodu llo$¢ miejsc
1 |Stolarz 3
2 | Mechanik pojazdéw samochodowych 1
3 | Pakowacz reczny 1
RAZEM 5

Ilo$¢ udzielonych refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy
z podzialem na programy/projekty w 2018 r.

Liczba oséb ktérym udzielono
jednorazowych srodkéw na

Lp. Nazwa programy/projektu podjecie dziatalnosci
gospodarczej
1 Program Regionalny dla oséb bezrobotnych 3
) w wieku 30 — 50 lat
2. Fundusz Pracy Algorytm 2
RAZEM 5
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X. BONY NA ZASIEDLENIE

Bony na zasiedlenie s3 przeznaczone dla bezrobotnych do 30 roku zycia w zwiazku
z podjeciem przez nich poza miejscem dotychczasowego zamieszkania zatrudnienia, innej

pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej, jezeli:

1) z tytulu ich wykonywania beda osiagali wynagrodzenie lub przychéd w wysokosci co
najmniej minimalnego wynagrodzenia za prace brutto miesiecznie oraz bedg podlegali
ubezpieczeniom spolecznym,;

2) odlegtos¢ od miejsca dotychczasowego zamieszkania do miejscowosci, w ktérych
bezrobotni zamieszkuja w zwiazku z podjeciem zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub
dziatalnos$ci gospodarczej wynosi co najmniej 80 km lub czas dojazdu do tej miejscowosci
1 powrotu do miejsca dotychczasowego zamieszkania srodkami transportu zbiorowego
przekracza lacznie co najmniej 3 godziny dziennie;

3) beda pozostawali w zatrudnieniu, wykonywali inng prace zarobkowg lub beda prowadzili
dziatalno$¢ gospodarcza przez okres co najmniej 6 miesiecy.

Srodki w ramach bonu na zasiedlenie sg przyznawane do wysokosci 200% przecietnego

wynagrodzenia za pracg z przeznaczeniem na pokrycie kosztow zamieszkania.

W 2018 r. kwota bonu na zasiedlenie wynosita 8 000,00 zi.

Ilos¢ udzielonych bonéw na zasiedlenie z podzialem na sminy w 2018 r.

Lp. Gmina llos¢ wyda.nych b_onc’)w na
zasiedlenie

1. Pajeczno 21

2. Dziatoszyn 15

3. Sulmierzyce 2

4, Siemkowice 10

5. Kietczygtow 2

6. Nowa Brzeznica 3

7 Strzelce Wielkie 9

8. Rzasnia 2
RAZEM 64
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Tlos¢ udzielonych bonéw na zasiedlenie z podzialem na programy/projekty w 2018 r.
Lp. Nazwa programy/projektu i s ktc'nr.ym Wy
bony na zasiedlenie
1. Fundusz Pracy Algorytm 3
2. PO WER 11l 20
3. PO WER IV 41
RAZEM 64
XI. BONY ZATRUDNIENIOWE

wynagrodzenia i skiadek na ubezpieczenia spoleczne w zwigzku z zatrudnieniem

bezrobotnego, ktéremu urzad przyznat ten bon.

Na wniosek bezrobotnego do 30 roku zycia urzad moze przyzna¢ bon zatrudnieniowy.

Bon zatrudnieniowy stanowi dla pracodawcy gwarancje refundacji czesci kosztow

Pracodawca w ramach bonu zatrudnieniowego jest obowigzany do zatrudnienia

bezrobotnego przez okres 18 miesiecy.

spoteczne, przez okres 12 miesiecy, w wysokosci zasitku tj. 831,10 zt do umoéw zawartych

Urzad refunduje pracodawcy czes¢ kosztéw wynagrodzenia i sktadek na ubezpieczenia

do 31.05.2018 r. oraz 847,80 zt do uméw zawartych od 01.06.2018 r.

Pracodawca jest obowigzany do dalszego zatrudniania skierowanego bezrobotnego

przez okres 6 miesigcy po zakonczeniu okresu refundacji.

W 2018 roku zorganizowano 6 miejsc pracy w ramach bonu zatrudnieniowego.

Ilo$¢ 0s6b zatrudnionych w ramach bonu zatrudnienioweso w 2018 r.

z podzialem na sminy

llo$€ miejsc Liczba oséb ktére Liczba oséb, ktére
Lp. Gmina przechodzacych | rozpoczety prace kontynuuja prace
22017 na 2018 w 2018 w 2019
1 Pajeczno 2 1 2
2. Dziatoszyn 4 3
3. Sulmierzyce
4. Siemkowice 1 1
5. Kietczygtow 2 1
6. Nowa BrzeZnica 1 1
7. Strzelce Wielkie 1
8. Rzasnia 4 1
Razem 10 6 9*

*w tym 3 osoby po okresie refundacji
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XII. REFUNDACJA CZESCI KOSZTOW PONIESIONYCH NA
WYNAGRODZENIA W RAMACH ART. 150 F USTAWY

Instrument skierowany jest do bezrobotnych do 30 roku zycia i ma na celu wsparcie ich

w podjeciu zatrudnienia, ktory jest realizowany w ramach programu rzagdowego na lata 2016-
2018.

Pracodawca lub przedsigbiorca moze zawrze¢ z urzedem umowe, na podstawie ktérej
co miesige przez rok otrzyma refundacje czesci kosztéw poniesionych na wynagrodzenia,
nagrody oraz skiadki na ubezpieczenia spoleczne za zatrudnienie w pelnym wymiarze czasu
pracy skierowanego przez urzad pracy bezrobotnego do 30 roku zycia. Przez kolejne ponad

12 miesigcy nalezy zatrudnia¢ pracownika w pelnym wymiarze czasu pracy, ale juz z wlasnych

Srodkow.

Pracodawca lub przedsigbiorca mogt uzyskaé refundacje do kwoty wyplaconego

wynagrodzenia oraz skladki na ubezpieczenia spoteczne od tej kwoty.

W roku 2018 maksymalna kwota refundacji wynosita 1950,00 zt.

Ilos¢ miejsc refundowanych w ramach refundacji czes$ci kosztéw poniesionych
na wynagrodzenia w ramach art. 150 f z podzialem na gminy w 2018 r..
z umow zawartych w 2017 r.

Lp. Gmina llos¢ pracodawcow llo$¢ miejsc lloé¢ oséb
1 Pajeczno 20 24 27%
2. Dziatoszyn 11 13 19%*
3. Sulmierzyce 4 6 8*
4, Siemkowice 4 7 9*
5. Kietczygtow 4 6 9*
6. Nowa BrzeZnica 0 0 0
7: Strzelce Wielkie 2 2 2
8. Rzasnia 6 8 11%
9 Pozostali 7 9 10*
Razem 58 75 95

*uzupetnienia stanowisk pracy
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XII. PROJEKTY WSPOEFINANSOWANE Z EFS

Informacja o realizacji projektéw w 2018r.

L. Projekt ,,Aktywizacja 0séb miodych pozostajgcych bez pracy w powiecie pajeczariskim
(I1)” w ramach Osi I ,,Osoby miode na rynku pracy”, Dziatanie 1.1 ,,Wsparcie 0s6b mtodych
pozostajacych bez pracy na regionalnym rynku pracy — projekty pozakonkursowe”,
Poddziafanie 1.1.2 ,,Wsparcie udzielane z Inicjatyw na rzecz zatrudnienia ludzi mlodych”

w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozw6j 2014-2020

wspotfinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego
1. Okres realizacji programu:
01.01.2017 - 31.12.2018

2. Grupa docelowa:

Projekt skierowany byt do 265 oséb bezrobotnych w wieku 18-29 lat zarejestrowanych
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Pajgcznie, dla ktérych zostat ustalony I lub IT profil pomocy,
ktore nie pracuja, nie ksztalca sie (nie uczestnicza w ksztalceniu formalnym w trybie
stacjonarnym), ani nie szkolg (nie uczestnicza w pozaszkolnych zajeciach majacych na celu
uzyskanie, uzupelnienie lub doskonalenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych
lub ogdlnych, potrzebnych do wykonywania pracy, w okresie 4 tygodni nie braly udziatu

w szkoleniu finansowanym ze $rodkéw publicznych) — tzw. mtodziez NEET.
3. Zadania w ramach projektu w latach 2017 — 2018.

a) Ustuga poradnictwa zawodowego/posrednictwa pracy - 265 0s6b
b) Staz dla 201 oséb,
¢) Bon na zasiedlenie dla 46 oséb,

d) Jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej dla 18 0séb,

4. Realizacja projektu:

2017 r:

W ramach projektu zaktywizowano 206 oséb i poniesiono wydatki w kwocie
1615 596,14 zt.
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2018 r:

W ramach projektu zaktywizowano 59 oséb, w tym:

- staz — 36 osob,

- bon na zasiedlenie — 20 0s6b,

- jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej - 3 osoby

poniesiono wydatki w kwocie 857 974.43 z1.

II. Projekt ,Aktywizacja oséb mlodych pozostajgcych bez pracy w powiecie
pajeczanskim (IV)” w ramach Osi I ,,Osoby mtode na rynku pracy”, Dziatanie 1.1 ,,Wsparcie
osob miodych pozostajacych bez pracy na regionalnym rynku pracy — projekty
pozakonkursowe”, Poddziatanie 1.1.1 ,,Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu
Spolecznego” w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020

wspotfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
1. OKkres realizacji programu:
01.07.2018 — 31.12.2019
2. Grupa docelowa:

Projekt skierowany jest do 254 oséb w wieku 18-29 lat bez pracy, w tym osob
z niepetnosprawnosciami, zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Pajecznie jako
bezrobotne, sposréd ktoérych co najmniej 60% stanowia osoby, ktore nie uczestnicza
w ksztatceniu i szkoleniu (tzw. mlodziez NEET), 20% uczestnikow projektu stanowig osoby
znajdujgce  si¢ w  szczegélnie trudnej sytuacji na rynku pracy, tj. osoby
z niepelmosprawnosciami i/lub osoby dlugotrwale bezrobotne i/lub osoby o niskich

kwalifikacjach.
3. Zadania w ramach projektu w 2018r.

a) Usluga poradnictwa zawodowego/posrednictwa pracy - 114 oséb
b) Staz dla 63 oséb,
¢) Bon na zasiedlenie dla 41 oséb,

d) Jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej dla 10 oséb,

4. Warto$¢ projektu w 2018r : 806 680,00 z1.
w 2019r : 1632 348,00 zl.
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5. Realizacja projektu w 2018r.

W ramach projektu zaktywizowano 114 oséb i poniesiono wydatki w kwocie
794 451,53 zt.

III. Projekt ,,Aktywizacja oséb po 29 roku zycia pozostajacych bez pracy w powiecie
pajeczanskim (IV)” w ramach Osi VIII »Zatrudnienie”, Dziatania VIIL1 , Wsparcie
aktywnosci zawodowej 0s6b po 29 roku zycia przez powiatowe urzedy pracy” Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lodzkiego na lata 2014 — 2020 wspoifinansowanego

ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
1. OKkres realizacji projektu dotyczy:
01.01.2018- 31.12.2018 r.

2. Grupa docelowa:

Projekt skierowany byt do 129 eséb po 29 roku zycia pozostajagcych bez pracy,
zarejestrowanych w PUP jako bezrobotne, ktére znajduja si¢ w szczegolnie trudnej sytuacji na
rynku pracy, tj.:

- 0s6b po 50 roku zycia,

- 0s6b dlugotrwale bezrobotnych,

- kobiet,

- 0s6b niepelnosprawnych,

- 0s6b o niskich kwalifikacjach.

3. Zadania w ramach projektu:

a) Ustuga poradnictwa zawodowego/posrednictwa pracy — 129 osGb

b) Staz dla 63 osob,

¢) Jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej dla 14 os6b,
d) Prace interwencyjne dla 52 oséb.

4. Realizacja projektu:

W ramach projektu zaktywizowano 129 oséb i poniesiono wydatki w kwocie
1 085 564,94 zi.
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I. WARUNKI LOKALOWE

Budynek, w ktérym miesci si¢ siedziba Powiatowego Urzedu Pracy w Pajecznie
przeznaczony jest do gruntownej modernizacji i nadbudowy. W dniu 16 marca 2009 roku
Starosta Pajeczanski wydal decyzje nr 123/2009 zatwierdzajacg projekt budowlany
i udzielajgcg pozwolenia na roboty budowlane. Pozwolenie wazne bylo do roku 2015,
w zwiazku z przeprowadzeniem cze$ci prac modernizacyjnych, ujetych w projekcie rozbudowy

budynku PUP w Pajecznie.

Dnia 07 pazdziernika 2015 roku Starosta Pajeczafiski wydal decyzje Nr 459/2015
w zakresie zatwierdzenia zamiennego projektu budowlanego oraz zamiennego projektu
zagospodarowania dziatki nr ewid. 63/7 w Pajecznie przy ul. 1 go Maja 65, uwzgledniajacego
wszystkie istotne odstgpstwa od zatwierdzonego wczesniej projektu budowlanego. Zmiana
dotyczy projektu architektoniczno-budowlanego budynku, jak réwniez projektu

zagospodarowania terenu dziatki.

Postgpujacy proces niszczenia przyczynia si¢ do tego, iz budynek PUP nie spelnia
wymogow Rozporzadzenia Ministra Infrastruktury z dnia 12 kwietnia 2002r., w sprawie
warunkéw technicznych jakim powinny odpowiadaé budynki i ich usytuowanie

(Dz. U. z2015r., poz. 1422 z p6zn. zm.) m.in:

e stropodach poprzez notorycznie wystepujace przecieki zagraza zalaniem pomieszczef
biurowych Urzedu,

e brak wyjscia ewakuacyjnego na wypadek pozaru oraz innych zagrozen,

e klatka schodowa nie spelnia wymogdéw w zakresie p.poz.,

e szczatkowa wentylacja,

e wilgo¢ oraz zagrzybienie $cian budynku,

e zbyt maly metraz pokoju przypadajacy na jednego pracownika, co uniemozliwia
zachowanie poufnosci prowadzonych rozméw, wynikajacej z przepiséw o ochronie
danych osobowych,

e sufit wjednym z pomieszczen w wyniku zagrzybienia ulegl zniszczeniu, wskutek czego
widoczne jest zbrojenie. Obecnie zostal przykryty podwdjng piyta, ktéra w czesci
przyokiennej przesigknigta jest wilgocig,

e stara kanalizacja — co prowadzi do braku zachowania czystosci powietrza.

Aby poprawi¢ warunki pracy pracownikom, warunki obstugi bezrobotnych oraz

zapewni¢ bezpieczne korzystanie z budynku, niezbedne jest pilne przeprowadzenie
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remontowych rob6t budowlanych obecnej siedziby PUP wybudowanej na przetomie
lat 60-tych i 70-tych ubiegtego wieku.
W roku 2018 Urzad przeprowadzit:
1) malowanie pomieszczeti w budynku;
— korytarza na parterze budynku,
— klatki schodowej w budynku
— pomieszczenia na I pigtrze budynku - poké6j 207.
2) remont pomieszczenia na I pietrze budynku - pokdj 201,
— Wymiana zuzytej podtogi,
— wygladzenie $cian gipsem,
— malowanie $cian i sufitu,
— odgrzybienie pomieszczenia.
3) przygotowano i urzadzono sale szkoleniowsa, znajdujaca si¢ na pigtrze budynku

(pomalowano i zaadaptowano pomieszczenie).

II. ZATRUDNIENIE I SZKOLENIA PRACOWNIKOW PUP

Powiatowy Urzad Pracy w Pajecznie posiada 35 etatéw kalkulacyjnych finansowanych
ze srodk6w budzetowych Powiatu. W ramach posiadanych etatéw Urzad zatrudnia

18 pracownikow w Centrum Aktywizacji Zawodowej, w sktad ktérego wchodzg dwa referaty:

— Referat Obstugi Klienta zajmujacy si¢ posrednictwem pracy i poradnictwem zawodowym

oraz obslugg cudzoziemcéw,

— Referat Instrumentéw Rynku Pracy zajmujacy si¢ realizacjg instrumentéw rynku pracy oraz

obstuga Krajowego Funduszu Szkoleniowego,

oraz pozostatych 17 pracownikéw realizujacych zadania wynikajace z ustawy o promocji

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy zatrudnionych w:

— Dziale Finansowo- Ksiegowym,
— Dziale Ewidencji i Swiadczen,
— Dziale Organizacyjno-Administracyjno - Prawnym.
Majac na uwadze nieodigczny proces ksztalcenia nowozatrudnionych pracownikow

oraz potrzebe stalego podnoszenia kwalifikacji obecnej kadry pracowniczej w celu realizacji

swoich zadan, pracownicy w roku 2018 uczestniczyli w 20 rdznych szkoleniach tematycznych,
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m.in.: ochrona danych osobowych w Urzedzie Pracy, zmiany w kodeksie postepowania
administracyjnego, wspolpraca z klientem instytucjonalnym i indywidualnym, akta osobowe
2018/2019, rachunkowos$¢ JST i Jednostek Budzetowych, ochrona informacji niejawnych,
szkolenie dotyczace realizacji ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,
narzedzi do badania kompetencji, aspekty finansowe w projektach, pomoc publiczna, pokolenia

na rynku pracy, zatrudnianie cudzoziemcow.

III. OSIAGNIECIA POWIATOWEGO URZEDU PRACY

W 2018 roku Powiatowy Urzad Pracy w Pajecznie brat udziat w konkursie ogloszonym
przez Ministra Rodziny Pracy i Polityki Spotecznej o nagrody specjalne Ministra.

Minister okreslit kryteria ubiegania si¢ o nagrody specjalne w dokumencie pn. ,,Zasady
ubiegania si¢ o Srodki Funduszu Pracy na finansowanie kosztéw nagréd specjalnych

dla pracownikéw Powiatowych Urzedow Pracy w 2018 roku”

Przy rozpatrywaniu wnioskow brane byly pod uwage:
— osiagniete przez PUP wskazniki efektywnosci zatrudnieniowej,
— osiggniete przez PUP wskazniki efektywnosci kosztowe;j,
— dzialania zastosowane w celu osiggniecia jak najlepszych efektow, wsréd ktérych
najwyzej ocenione byty:
a) udziat os6b diugotrwale bezrobotnych objetych aktywizacja zawodowa
w 0g0lnej liczbie oséb w formach aktywizacji zawodowej ,
b) udzial oséb bezrobotnych powyzej 50 roku zycia objetych aktywizacja
zawodowg w ogolnej liczbie oséb uczestniczacych w formach aktywizacji

zawodowej w 2017 roku.

Srodki na nagrody specjalne przyznane byly Urzedom ktére uzyskaly minimum 415 pkt.
PUP w Pajecznie za realizacjg swoich dziatan otrzymat 781,5 punktéw co spowodowato zajecie

IT miejsca w wojewodztwie l6dzkim.

IV. ARCHIWUM ZAKLADOWE I SKEADNICA AKT

Powiatowy Urzad Pracy posiada pomieszczenia — archiwum zaktadowe i sktadnice akt

do przechowywania dokumentacji archiwalnej, niearchiwalnej i akt bezrobotnych.
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W pomieszczeniu archiwum zaktadowego o powierzchni okolo 14m?2 znajdujg sie¢

regaty metalowe zamykane, w ktérych przechowywane sg dokumenty:
— okoto 2,5 mb dokumentacji archiwalnej (kat. A),
— okoto 77 mb dokumentacji kat. B.

Akta sg systematycznie przekazywane z komérek organizacyjnych do archiwum
zaktadowego, szczeglnie akta kategorii B, z zachowaniem obowiazujacych wymogéw
formalnych. Urzad nie prowadzi elektronicznego zbioru dokumentéw archiwalnych.

W sktadnicy akt o powierzchni okoto 97 m? przechowywane sg akta os6b bezrobotnych,
ktore zgodnie z kategorig archiwalng nalezy przechowywac 50 lat. W skfadnicy akt znajduje
si¢ 338 mb akt 0s6b bezrobotnych, co przektada si¢ na okoto 77 000 teczek akt osobowych
0s6b bezrobotnych. W 2018 roku przekazano do sktadnicy akt 3369 teczek 0s6b bezrobotnych
wyrejestrowanych w tutejszym Urzedzie.

W wyniku gromadzenia corocznie kilku tysiccy teczek dokumentacji papierowe;,
wytworzonej przez PUP brakuje powierzchni do przechowywania dokumentéw, a warunki

techniczne budynku nie pozwalajg na wydzielenie dodatkowego pomieszczenia.

V.  OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH

W zwiazku z wejsciem w zycie ustawy z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych
osobowych (t. j. Dz. U. z 2018r. poz. 1000) oraz Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych) - Powiatowy
Urzad Pracy w Pajecznie dostosowal przepisy wewnetrzne oraz zaktualizowat Polityke
Bezpieczefistwa Informacji. Zostat wprowadzony regulamin zabezpieczenia budynku
dotyczacy monitoringu wizyjnego i ,,polityki kluczy”. Wszyscy pracownicy Urzedu zostali
zapoznani oraz przeszkoleni w zakresie obowigzujacych przepiséw dotyczacych ochrony
danych osobowych. Kazdy pracownik zapoznat si¢ znowymi zasadami, ktére zostaty wdrozone
Systemem Zarzadzania Bezpieczefistwem Informacji. W dniu 1 pazdziernika 2018 roku

wyznaczono nowego Inspektora Ochrony Danych.
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VI. OBSLUGA INFORMATYCZNA

Powiatowy Urzad Pracy posiada programy informatyczne takie jak: SYRIUSZ STD,
PULS, PLATNIK, SEBASTIAN, PEFS oraz platforma komunikacyjna SEPI, w ktérych

zawarte sg dane osobowe zarejestrowanych 0s6b bezrobotnych.

W 2018 roku Powiatowy Urzad Pracy przeszedt na zewnetrze Centrum Przetwarzania
Danych (CPD), ktére podlega bezposrednio Ministrowi Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej.
Pozwoli to zmniejszy¢ wydatki na zakup czy modemizacje serwera dla systemu

informatycznego Syriusz Std.

W roku 2018 odnowiono na kolejny rok licencje na oprogramowania antywirusowe
ESET Endpoint Security na stacje robocze i serwer do Platnika oraz przedtuzono subskrypcje
na nowe urzadzenie do ochrony sieci komputerowej FortiGate 60E. Fortigate 60E to nowy
model posiadajacy wigkszg funkcjonalnos¢ oraz wsparcie techniczne. Posiada rozbudowany
system bezpieczefistwa, tj. firewall, antywirus, ochrone przed atakami, filtrowanie tresci stron
internetowych, ochrong przed spamem, kontrolg aplikacji, kontrole sieci wewnetrznej oraz
bezprzewodowe;j. Aktualizacja oprogramowania antywirusowego na stacjach komputerowych
wraz z nowa wersjg urzgdzenia FortiGate 60E podwyzsza w znacznym stopniu bezpieczefistwo

pracy serwer0w oraz komputeréw pracujagcych w sieci, jednoczesnie podnoszac poziom

ochrony danych.

Ze srodkéw Funduszu Pracy dokonano réwniez zakupu:
1) urzadzen wielofunkcyjnych — 3 szt.
2) toneréw i wkladéw drukujgcych do drukarek - 63 szt.

VII. DECYZJE ADMINISTRACYJNE, ZASWIADCZENIA

Powiatowy Urzad Pracy w Pajecznie dziatajac z upowaznienia Starosty Paj gczanskiego
w roku 2018 wydat 4117 decyzji administracyjnych w sprawach zwigzanych ze statusem
bezrobotnego i uprawnieniami oséb, do ktérych zastosowanie mialy przepisy ustawy
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

W roku 2018 nie bylo odwotan od decyzji administracyjnych.

W roku 2018 wydano 3200 zaswiadczen potwierdzajacych okres zarejestrowania
w PUP Pajgczno oraz o wysokosci pobieranego $wiadczenia, w tym 1363 stanowig

zaswiadczenia dla potrzeb opieki spolecznej — przekazane w formie elektronicznej (SEPI).
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Do Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Eodzi w roku 2018 przekazano 25 spraw
bezrobotnych, celem zaliczenia do stazu pracy okreséw zatrudnienia za granica. Do dnia
10.01.2019r. 14 0s6b bezrobotnych uzyskato prawo do zasitku, 6 osobom odméwiono prawa

do zasitku, 5 spraw w toku rozpatrywania.

W roku 2018 w tutejszym urzedzie zarejestrowato si¢ 17 0s6b poszukujgcych pracy

W zwiazku z transferem zasitku z zagranicy.

VIII. KONTROLA DZIALALNOSCI PUP

Dziatania Powiatowego Urzedu Pracy w roku 2018 kontrolowane byly przez Wojewode
B.édzkiego. Kontrola dotyczyta instrumentéw rynku pracy adresowanych dla bezrobotnych
do 30 roku zycia (art. 66k-66n) oraz realizacji porozumieni dotyczacych wykonywanie prac
spotecznie uzytecznych ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(w dniach 14.09.2018r.-28.09.2018r.). W toku przeprowadzonej kontroli nie stwierdzono
nieprawidtowosci.

Zesp6t pracownikéw tutejszego Urzedu przeprowadzil 82 wizyty sprawdzajace.
Dotyczyty one wykorzystania $rodkéw Funduszu Pracy przez pracodawcéw i bezrobotnych
przy realizacji zawartych z PUP uméw dotyczacych: prac interwencyjnych — 2, dofinansowania
utworzonych stanowisk pracy dla skierowanych bezrobotnych — 6, udzielenia $rodkéw
na podj¢cie dziatalnosci gospodarczej przez bezrobotnych — 72, bon zatrudnieniowy — 2.

W trakcie przeprowadzonych wizyt stwierdzono, ze $rodki Funduszu Pracy
wykorzystane sg zgodnie z zawartymi umowami, nie stwierdzono nieprawidtowosci.

Powiatowy Urzad Pracy stale wspolpracuje z Zaktadem Ubezpieczen Spotecznych
w zakresie ustalania okreséw oraz kwot dla potrzeb ustalenia kapitatu poczatkowego oraz
zgloszei do ubezpieczenia zdrowotnego w zwigzku z korzystaniem przez uprawnionych
do $wiadczen zdrowotnych finansowanych ze $rodkéw publicznych.

W roku 2018 na wniosek Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych udzielono 350dpowiedzi,
wznowiono 11 postepowania administracyjne w sprawie statusu bezrobotnego oraz naleznych
z tego tytutu swiadczen.

Dokonano 2645 zgloszefi, 2409 wyrejestrowan dot. ubezpieczenia zdrowotnego
i spotecznego oraz na wniosek Zaktadu Ubezpieczen Spoltecznych 289 korekt skladek
na ubezpieczenie zdrowotne bezrobotnych. Wystawiono 270 wnioskéw dotyczacych zbiegow

tytutu ubezpieczenia.
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GOSPODARKA
FINANSOWA






A. FUNDUSZ PRACY

I. PODZIAL SRODKOW FINANSOWYCH

W roku 2018 Powiatowy Urzad Pracy zgodnie z planami finansowymi otrzymat srodki

finansowe w kwocie 9585 227,00 zi. Podzial $rodkéw finansowych przedstawia

si¢ nastepujaco:

I.  Fundusz Pracy
W tym:
1. Aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu:
2. Swiadczenia obligatoryjne na rzecz bezrobotnych:

3. Wydatki fakultatywne:

4. Refundacja refundacje czgsci kosztow poniesionych na
wynagrodzenia, nagrody oraz sktadki na ubezpieczenia
spoteczne skierowanych bezrobotnych do 30 roku zycia
(art. 1501)

. Krajowy Fundusz Szkoleniowy:

. Program regionalny 30-50

. Rezerwa Ministra ,,Dhugotrwale bezrobotni”

0 3 O W

. Rezerwa Ministra ,,45+”

II.  Europejski Fundusz Spoteczny, w tym:
1. Program ,,PO WER”:
2. Program ,,RPO”:

II.  Dotacja Wojewody na sktadke na ubezpieczenia zdrowotne

bezrobotnych bez prawa do zasitku:

5 845 873,00 z1

1382 022,00 zt
2 695 551,00 zt

238 200,00 zt

1 186 300,00 zt
84 100,00 zt
154 300,00 zt
52 700,00 zt
52 700,00 zt

2774 378,00 zt
1 674 764,00 zt

1099 614,00 zt

964 976,00 zt
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II. WYDATKOWANIE SRODKOW FUNDUSZU PRACY, EFS

1. Wydatki na aktywne formy przeciwdzialaniu bezrobociu

Wydatkowanie srodk6w na poszczegélne ustugi i instrumenty rynku pracy dokonywane
jest w oparciu o plan finansowy zatwierdzony przez Ministra Rodziny Pracy
i Polityki Spolecznej. W roku 2018 Urzad wydatkowat $rodki finansowe w kwocie
5623 327,97 74, co stanowilo w stosunku do planu finansowego 96,19 % wykonania:

e Srodki algorytmowe: 1375 260,54 z1
e PO WER: 1 652 425,96 zt
e RPO WL: 1 085 564,94 zt
e KFS: 84 100,00 zt
e Art. 150f: 1174 765,20 zt
e Program 30-50: 152 098,69 zt
e Program Dhlugotrwale bezrobotni: 51 210,87 zt
e Program 45 plus: 47 901,77 zt

2. Swiadczenia obligatoryjne

W 2018 roku Urzad wyptacit $wiadczenia obligatoryjne dla bezrobotnych

w wysokosci:

e zasitki: 2 647 024,80 zt - zasitki dla bezrobotnych,
o dodatki aktywizacyjne: 48526,20 zt — dodatki aktywizacyjne.

Srodki finansowe na $wiadczenia obligatoryjne dla bezrobotnych nie sg limitowane.
Przekazywane sg przez Ministerstwo Rodziny Pracy i Polityki Spotecznej do wysokosci
potrzeb.

Urzad wyplaca zasilki na wskazane przez bezrobotnych konta bankowe.

W stosunku do roku 2017 kwota wyptaconych zasitkéw i dodatkéw aktywizacyjnych
jest nizsza o 446 439,87 z1.
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3. Wydatki fakultatywne

Na pozostale zadania fakultatywne Urzad wydatkowal kwote 237 956,41 z1.

W poszczego6lnych kategoriach wydatki przedstawiajg si¢ nastepujgco:

e Koszty wezwan, zawiadomien, przekazywanie $wiadczen 26 733,71 zt
e Koszty systemu teleinformatycznego 108 781,13 zt
e Koszty szkolenia kadr shuzb zatrudnienia 15 970,00 zt
e Refundacja dodatkéw do wynagrodzen 21304,35 z
e Koszty obshugi rachunku FP 37.200,00 zt
e Promocja : 20 487,67 zt
e Studia podyplomowe kadr stuzb zatrudnienia 4 450,00 zt
e Materialy na obstuge projektéw 3 029,55 z

Wydatki fakultatywne zostaty wykonane w 99,9%.

W stosunku do roku 2017 podstawowy limit $srodkéw na wydatki fakultatywne zostat
zmniejszony o kwote 73 700,00 zt tj. 76,37 %.

III. REFUNDACJA CZESCI KOSZTOW PONIESIONYCH
NA WYNAGRODZENIA W RAMACH ART. 150 F USTAWY

Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej decyzja z dnia 28 grudnia 2015 roku
przyznat Srodki Funduszu Pracy na realizacje w latach 2016 - 2018 zadania, o ktérym mowa
w art. 150f ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Limit srodkéw ustalono
na kwote 3 163 500,00 zt w tym: na rok 2016 — 790 900,00 zt, na rok 2017 — 1 186 300,00 zt
oraz na rok 2018 — 1 186 300,00 zt.

W roku 2018 Urzad wydatkowat kwote 1174 765,20 zt tj. 99,03% kwoty limitu

przyznanego na ten rok.
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IV. REALIZACJA WYDATKOW

Lp. Nazwa programu Limit Wykonanie Y%
1. Srodki algorytmowe 1382 022,00 1 375 260,54 99,51
2. PO WER 1 674 764,00 1 652 425,96 98,67
3. RPO 1099 614,00 1 085 564,94 98,72
Krajowy Fundusz
4. Skoleniowy 84 100,00 84 100,00 100
5. Art. 150 1 186 300,00 1174 765,20 99,03
6. Prograglor_esgo‘,?nalny 154 300,00 152 098,69 98,57
7. Pr"grim e TEPIrIRle 52 700,00 51210,87 97,17
ezrobotni
8. Program ,45plus” A0 47 901,77 90,90
Razem 5 686 500,00 5623 327,97 | 96,19

Na dzie 31 grudnia 2018r. Urzad nie posiadal zadnych zobowigzan wobec

bezrobotnych i pracodawcéw. W catym roku 2018 zachowana byta ptynnos¢ finansowa.

B. KRAJOWY FUNDUSZ SZKOLENIOWY

Plan $rodkéw KFS wynosit 84 100,00 zt. Urzad wydatkowat srodki finansowe

w kwocie 84 100,00 z, tj. 100,00%.

W poréwnaniu z rokiem 2017 nastapil spadek wydatkéw KFS o kwote 45 500,00 z1.

C. WYDATKI BUDZETOWE

W roku 2018 wydatki budzetowe stanowig kwote 2.035.135,24 zt.

W poszczegdlnych kategoriach wydatki przedstawiajg sie nastepujaco:

e wynagrodzenia i pochodne

e Swiadczenia na rzecz pracownikow

1.798.141,38 z}
1167,27 zt
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wydatki rzeczowe, w tym: 235 826, 59 z}

zakup materialow i wyposazenia 104 367,66 zt
badania lekarskie pracownikéw 2 845,00 zt
zakup ustug pozostatych /konserwacja centrali telef., nadzér PPOZ, nadz6r BHP,
monitoring budynku, optaty pocztowe i bankowe, ustugi komunalne, biezace naprawy

hydrauliczne/ 52 413,89 7t
zakup ushug remontowych 3314,85 zt
zakup energii 8 151,41 z
zakup ustug telefonicznych 5434,86 zt
podréze stuzbowe krajowe 1 498,00 zt
rézne opfaty i sktadki /ubezpieczenie samochodu i mienia/ 5726,92 zt
odpis na ZFSS 41 300,00 zt
podatek od nieruchomosci 1 984,00 zt
oplaty na rzecz budzetéw — trwaty zarzad /wywdz nieczystosci/ 6 450,00 zt
szkolenia pracownikow 2 340,00 zt

Realizacja wydatkéw budzetowych w 2018r. przebiegta prawidtowo. Plan finansowy

zapewnit realizacje budzetu w sposob racjonalny i oszczedny.

Srodki na wydatki rzeczowe zostaly wydatkowane w 99,98%.

Srodki na wynagrodzenia i pochodne od nich zostaty wydatkowane w 99,99%.

DY
Powiato géguRPmcy

mgr Viokettt Klimeczalk
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