UCHWALA NR 96/XVII/19
RADY POWIATU PAJECZANSKIEGO

z dnia 29 listopada 2019 r.

zmieniajgca uchwale Nr 81/XIV/2019 Rady Powiatu Pajeczanskiego z dnia 30 wrze$nia 2019 r.
w sprawie uchwalenia regulaminu okreslajacego wysoko$é oraz szczegolowe warunki przyznawania
dodatkéw i innych skladnikéw wynagrodzenia nauczycielom zatrudnionym w szkotach i placéwkach, dla
ktérych organem prowadzacym jest Powiat Pajeczanski

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy zdnia 5czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (t. j Dz U.
z2019r. poz. 511, 1815) iart. 30 ust. 6 i 6a, art. 49 ust. 1 pkt 1, w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t. j. Dz. Uz 2019 r. poz. 2215) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej i Sportu zdnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli, ogélnych warunkéw przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz
wynagradzania za pracg w dniu wolnym od pracy (t.j. Dz. U. 22014 . poz. 416, 922, z2015r. poz. 868,
z2016r. poz. 1029, z2017r. poz. 63022018 r. poz. 638 oraz z2019r. poz. 249, 1587) uchwala, sie co

nastepuje:

§ 1. W zafgczniku do uchwaly Nr 81/XIV/2019 Rady Powiatu Pajgczanskiego z dnia 30 wrzesnia 2019r.
w sprawie uchwalenia regulaminu okreslajgcego wysoko$¢ oraz szczegdtowe warunki przyznawania dodatkéw
iinnych skladnikéw wynagrodzenia nauczycielom zatrudnionym w szkofach iplacowkach dla ktérych
organem prowadzacym jest Powiat Pajeczanski wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1)§ 5otrzymuje brzmienie: ,§ 5. 1. Warunkiem przyznania dodatku motywacyjnego dyrektorowi
szkoty/placowki jest:

1) umiejgtnos¢ racjonalnego gospodarowania srodkami finansowymi szkoty/placéwki:
a) podejmowanie dziatan zmierzajgcych do wzbogacania majatku szkolnego,

b) pozyskiwanie $rodkéw pozabudzetowych oraz umiejetnosé ich wlasciwego wykorzystania na cele szkoly
(placowki),

¢) podejmowanie dziatai zapewniajacych utrzymanie powierzonego mienia w stanie, gwarantujacym
odpowiednie warunki do realizacji zadan dydaktyczno — wychowawczych,

2) sprawno$¢ organizacyjna w realizacji zadan szkoly/placowki:

a) podejmowanie dziatai motywujacych nauczycieli do doskonalenia ipodnoszenia kwalifikacji
zawodowych,

b) organizowanie konferencji szkoleniowych,
c) wspolpraca z placéwkami doskonalenia nauczycieli,
d) podejmowanie innych dziatarii majacych na celu promowanie szkoty/placéwki;
3) wysokie efekty w pracy dydaktycznej i wychowawczej szkoty/placowki:
a) osiggnigcia uczniéw szkoly: naukowe, sportowe, artystyczne w skali regionu, wojewodztwa, kraju,

b) dbatos¢ oklimat wychowawczy szkoly poprzez rozwigzywanie konkretnych probleméw
wychowawczych, podejmowanie efektywnych dziatan profilaktycznych zapobiegajacych zagrozeniom
spolecznym,

¢) stwarzanie warunkéw sprzyjajacych rozwojowi samorzadnosci i przedsiebiorczosci uczniéw,
d) konstruktywna wspdtpraca z organami szkoly.
2. Warunkiem przyznania dodatku motywacyjnego nauczycielowi szkoty/placowki jest:

1) uzyskanie przez ucznidéw, z uwzglednieniem ich mozliwosci oraz warunkéw pracy nauczycieli, dobrych
osiagniec dydaktyczno-wychowawczych potwierdzonych wynikami klasyfikacji
i promocji, efektami egzaminéw i sprawdzianéw albo sukcesami w konkursach, zawodach, olimpiadach;

2) umiejetnosé rozwigzywania probleméw wychowawczych ucznidéw we wspdtpracy z rodzicami;
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3) pelne rozpoznanie srodowiska wychowawczego uczniéw, aktywne i efektywne dzialanie na rzecz uczniéw
potrzebujacych szczegdlnej opieki;

4) podnoszenie kwalifikacji i umiejetnosci zawodowych;

5) zaangazowanie w realizacje czynno$ci izadan okreslonych wart. 42 ust. 2 pkt 213, ust. 2b pkt 2 Karty
Nauczyciela, a w szczegdlnosci:

a) udzial w organizowaniu imprez i uroczystosci szkolnych,
b) udziat w pracach komisji przedmiotowych i innych,
c) udzial w egzaminach maturalnych i innych,

d) opieka nad samorzadem uczniowskim lub innymi organizacjami uczniowskimi dziatajagcymi na terenie
szkoly,

e) aktywna praca na rzecz Srodowiska,
f) aktywny udzial w realizowaniu innych zadaf statutowych szkoty.”;

2) § 8 otrzymuje brzmienie: ,,§ 8. Prawo do dodatku funkcyjnego, o ktérym mowa w § 6i7 powstaje od
pierwszego dnia miesigca nastepujagcego po miesiacu, w ktérym nastgpito powierzenie stanowiska
kierowniczego, wychowawstwa lub funkcji, a jezeli powierzenie to nastapilo pierwszego dnia miesigca - od
tego dnia.”;

3) uchyla sie §11;
4) uchyla sie §12;
5) uchyla sie §13;
6) uchyla si¢ §14.

§ 2. Uchwata podejmowana jest zzachowaniem trybu okreslonego wart. 30 ust. 6a ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Pajeczariskiego.

§ 4. Uchwata wchodzi w Zycie po uplywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Lodzkiego.
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