Bobrowniki, 15 kwietnia 2020 r.

SPRAWOZDANIE
z dziatalnosci Domu Pomocy Spotecznej w Bobrownikach

za rok 2019

I INFORMACJE OGOLNE

Dom Pomocy Spotecznej w Bobrownikach w petni zrealizowat ustawowe zadanie
wiasne Powiatu Pajeczanskiego z zakresu pomocy spoteczne.
W roku 2019 DPS zapewnit opieke ($wiadczac ustugi bytowe, opiekuncze i wspomagajgce)
wszystkim osobom skierowanym przez gminy i umieszczonym w nim decyzjami
administracyjnymi Dyrektora PCPR w Pajecznie; nie byto os6b oczekujgcych na miejsce w DPS.
Zakres i standard Swiadczonych przez DPS w Bobrownikach ustug okreslone byty:
1. Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U z 2019 r poz. 1507
z pézniejszymi zmianami),
2. Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 23 sierpnia 2012 r.
w sprawie domow pomocy spotecznej (Dz. U. 2018 poz. 734 z poZniejszymi zmianami),
3. Statutem i Regulaminem organizacyjnym DPS vaobrownikach,
4. Indywidualnymi Planami Wsparcia Mieszkarfica DPS w Bobrownikach.
Zgodnie ze statutem DPS w Bobrownikach przeznaczony jest dla 34 oséb w podesztym wieku;
czesto jednak kierowane byty do niego osoby kwalifikujgce sig do domu innego typu lub wrecz

do ZOL.

il CHARAKTERSYTYKA MIESZKANCOW

Na dzieri 01.01.2019 roku w DPS w Bobrownikach zamieszkiwato 31 oséb. Na dzien
31.12.2019 r. zamieszkiwato 28 oséb; $redni miesieczny stan mieszkaficow w 2019 r. wyniodst

30,42 osoby.




W roku 2019 r. do DPS przyjeto 9 nowych oséb, w tym 6 oséb z domow, 2 osoby ze
szpitali i 1 osobe ze schroniska dla bezdomnych. W okresie sprawozdawczym jedna osoba
zrezygnowata z pobytu.

od kilku lat doéwiadczamy praktyki traktowania DPS jako miejsca dalszego leczenja
0s6b kierowanych. Zjawisko to zwieksza koszty utrzymania i obcigza ponad miarg
pracownikow ZT-O.

Na koniec 2019 r. éredni wiek mieszkancow wynosit ponad 76 lat. Najstarszych dwoje
mieszkaficow miato ukoriczone 92 lata.

Mieszkarncy DPS mieli bardzo niskie dochody wiasne; 50% z nich otrzymywato zasitki
lub rente (socjalng badZ chorobowg).

Ponad % mieszkaricéw byto (stale lub okresowo) pampersowanych, kilkanascie oséb
korzystato (stale lub okresowo) z wézkéw inwalidzkich lub balkonikéw, cztery osoby uzywaty
kul, trzy osoby poruszaty sie przy uzyciu laski. 80% mieszkaricow wymagato pomocy przy
kapieli, ubieraniu sie, przemieszczaniu, itp. czynnosciach zyciowych. Pigcioro mieszkancow
byfo stale lub okresowo karmionych. Jeden mieszkaniec byt trwale niewidomy, a siedmioro
mieszkaricéw byto lezgcych (stale lub okresowo).

Wiele probleméw stwarzaty osoby naduzywajgce alkoholu, o czym w dokumentacji
zataczonej do skierowania nie byto nawet wzmianki. Sktonnoéci takie, jak rowniez, przebyte
leczenie psychiatryczne byty zazwyczaj ukrywane aby fatwiej byto skierowac klienta OPS do
DPS i w gminie mie¢ problem ,z glowy”.

Mieszkancy DPS w Bobrownikach mieli w okresie sprawozdawczym zdiagnozowane
réznorakie choroby, w tym m.in.:

— uktadu oddechowego,

— uktadu krazenia,

— neurologicznych,

— niedostuch i niedowzrocznosc,

— zaburzenia osobowosci,

— objawy otepienia, sprawowane miazdzyca naczyn mézgowych,
— cukrzycy insulino zaleznej,

— niesprawnosci fizycznej (w tym po amputacjach),

— urologicznych,




— choroby psychiczne (depresje, urojenia, nerwica, stany lgkowe).

Z powyzszych danych wynika, ze mieszkarncy DPS w Bobrownikach wymagali w ciggu
catego roku bardzo troskliwej i pracochtonnej opieki, wielu lekéw, $rodkéw opatrunkowych i
materiatéw higienicznych, $rodkéw czystosci, ogrzewania (pomieszczen i wody), energii
elektrycznej, wiasciwego zywienia (trzy rodzaje diet!), pomocy medycznej, pielggnacji a nade

wszystko wiele empatii i zyczliwosci ze strony catego personelu DPS.

Ml. USLUGI SWIADCZONE PRZEZ DPS

Zgodnie z ustawg o pomocy spotecznej DPS w Bobrownikach $wiadczyt mieszkaricom

ustugi bytowe, opiekuricze i wspomagajgce.
Ustugi bytowe i opiekuricze $wiadczono mieszkaficom przez caty dobe, we wszystkie dni
tygodnia. Ustugi wspomagajgce (pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych, korespondencja
i kontakt z rodzing, odwiedziny, postugi religijne, itp.) $wiadczone byty doraznie, stosownie
do indywidualnych potrzeb mieszkancow.

W DPS funkcjonowat Zespdt Terapeutyczno — Opiekunczy, ktdéry opracowywat dla
kazdego nowoprzyjetego mieszkanica, w ciggu trzech miesiecy od jego przyjecia do DPS,
Indywidualny Plan Wsparcia Mieszkanca.

Zespot ten dokonywat, na koniec kazdego pdtrocza, okresowej oceny realizacji tych plandw
a wnioski z oceny byly podstawg do ewentualnych n;lodyfikacji, badZ kontynuacji owych
planow w nastepnym pofroczu.

Przez caty rok, w miare biezgcych potrzeb, udzielano mieszkaicom pomocy
w robieniu zakupdow, optacaniu rachunkdw, realizacji recept lekarskich, itp. czynnosciach.

Wszyscy mieszkaricy DPS byli objeci podstawowg opiekg zdrowotng i zgloszeni do
przychodni NZOZ ,,Zdrowie” w Dziatoszynie. Do dyspozycji mieszkancow byto dwdch lekarzy
pierwszego kontaktu, w tym lekarz geriatra.

W roku 2019 mieszkaricy DPS byli dowiezieni na ponad 100 wizyt w ogéinej poradni
zdrowia oraz 64 wizyty w poradniach specjalistycznych. Lekarze byli tylko cztery razy
u mieszkancow na wizytach domowych; czternascie razy wzywano pogotowie ratunkowe.
Wykonano ponad 70 badan laboratoryjnych oraz wiele badan specjalistycznych (np. USG, EKG,
RTG). '

Osmioro mieszkancow byto pod statg opieka lekarzy poradni zdrowia psychicznego.

“Y




W roku sprawozdawczym mieszkaricy chetnie uczestniczyli w wycieczkach po okolicy.
Organizowane byty dla nich okolicznosciowe wystepy mtodziezy i dzieci ze szkét i przedszkoli
z terenu Powiatu Pajeczaniskiego (Jasetka, Zapusty, Dzien Babci i Dziadka, Dziert Kobiet, itp.),
ktére sprawiaty mieszkaficom wiele radosci i pobudzaty do aktywnosci psychoruchowej.”

W ramach zaje¢ swietlicowych rozwigzywali krzyzdwki, grali w gry planszowe, ogladali
i omawiali filmy oraztransmisje TV z wydarzen sportowych, uroczystosci paristwowych

i koscielnych.

V. DZIALANIA GOSPODARCZO — ORGANIZACYINE

W 2019 r. pozyskano dotacje w wysokosci 18.880 zt. na remont pomieszczen i zaplecza,
oraz 10.400 zt. na zakupy wyposazenia. Dzieki tym $rodkom i wktadowi wtasnemu odnowiono
kilka pokoi mieszkalnych oraz korytarz gtéwny. Doposazono cze$¢ pokoi mieszkalnych
i tazienke. Wymieniono 4 okna wraz z parapetami, wymieniono panel sterowania piecem CO i
zuzyta wyktadzine podfogowa w korytarzu, zatozono nowe porecze dla niepetnosprawnych.
Dokupiono potrzebng ilosc bielizny poscielowe;.

W DPS funkcjonowat samorzgd mieszkancow, ktdry byt waznym wspéforganizatorem
codziennego zycia spotecznosci DPS. Samorzad mieszkaricéw byt takze pomoca dla personelu
w adaptacji osob nowoprzyjetych; byt tez waznym partnerem dyrektora DPS w rozwigzywaniu
biezacych nieparozumieri i sporéw miedzy mieszkaricami.

Do przewozenia mieszkaicéw oraz  biezgcego zaopatrzenia  korzystano
z samochoddw bedacych na wyposazeniu Srodowiskowego Domu Samopomocy.

Od 3 lat DPS boryka sie z zapewnieniem obsady pielggniarek, mimo ze caty czas
poszukujemy zarowno we wifasnym zakresie jak i za posrednictwem Powiatowego Urzedu
Pracy. Brak jest na rynku pracy oséb z takim przygotowaniem zawodowym a gdy juz sie znajdg
to niska ptaca i ucigzliwo$¢ pracy skutecznie zniecheca je do podjecia pracy w DPS.

W ostatnim okresie wystapito zjawisko przechodzenia pielegniarek z DPS do SP Z0Z; gdzie
znacznie wyzsze sg ptace. Jezeli ptace w DPS nie zostang znaczgco podniesione to DPS zostanie

bez pielegniarek!



V. KONTROLA ZARZADCZA

W roku 2019 DPS w Bobrownikach wielokrotnie poddany byt kontrolom zewngtrznym
i kontrolom wewnetrznym.

Z zewnatrz, DPS poddany byt kontroli przez Sad Rejonowy w Wieluniu i Wojewodzka
Stacje Sanitarno - Epidemiologiczng w todzi.

Przeprowadzone kontrole zewnetrzne nie wykazaty uchybied w funkcjonowaniu DPS,
a wydane drobne zalecenia pokontrolne zostaty na biezgco w pefni zrealizowane.

W wymaganych terminach przeprowadzone zostaly okresowe przeglady stanu
technicznego budynku mieszkalnego, instalacji i wyposazenia DPS; przegladéw dokonali
uprawnieni specjalisci.

W ramach kontroli zarzadczej przeprowadzano takie bieigce kontrole wewngtrzne
w zakresie: gospodarki finansami, gospodarowania mieniem oraz gospodarowania lekami
i depozytami mieszkancow.

Kontrole wewnetrzne przeprowadzano zgodnie z przyjetymi procedurami, regulaminami
i instrukcjami wewnetrznymi.

Kontrole te zapewnity wystarczajgcy nadzor nad funkcjonowaniem DPS.

VI.  WYKONANIE BUDZETU
Dziatalnoéé DPS w Bobrownikach w 2019 r. finansowana byta ze srodkéw wtasnych
powiatu (na ktdre zfozyly sie gtéwnie dochody uzyskane z optat za pobyt mieszkaricow w DPS)

oraz z dotacji z budzetu panstwa.

A} Uzyskane dochody:
Plan dochodéw na rok 2019 wynosit 1.011.798,00 zi.
Dochody uzyskane w roku 2019 wyniosty 1.092.893,37 zt (co stanowi 108,01 % planu)

i przedstawiaty sie nastepujgco:

— optaty mieszkaricow - 323.854,25 zi

— optaty gmin (za pobyt oséb skierowanych przez gminy) - 767.939,12 zt

— inne dochody - 1.100,00 zt
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B) Dotacja z budzetu paristwa:
Dotacja z budzetu panistwa przekazywana byta przez Wojewode tddzkiego tylko na

osoby skierowane do DPS przed dniem 1 stycznia 2004 r.; w roku 2019 oséb takich byto srednio

3,37 miesiecznie. %

Miesieczna dotacja na te osoby byta rézna w réznych miesigcach i wynosita:

-odldoV -2.681z,
-od Vlido IX -2.824 z1,
-od Xdo XIl -3.037 zt.

i taczna kwota dotacji wyniosta 119.578 zt. i w catosci zostata wykorzystana.

} C) Poniesione wydatki:
Wydatki za rok 2019 wyniosty 1.454.648,91 zf (co stanowito 97,58 % planowanych).

Najwiekszymi wydatkami DPS w 2019 r. byty:

— wynagrodzenia osobowe - 910.266,53 zi
—  Zywnosc - 96.410,68 zt
— opat (olej napedowy do celow grzewczych) - 44.860,60 zt
— energia elektryczna - 17.405,60 zt
— leki, szczepionki, materiaty medyczne pomocnicze - 6.511,49 zt
— srodki czystosci - 12.453,11 z¢
— przeglady techniczne i naprawy windy - 6.205,75 zt
— woda - 4.161,82 zt
—  wywoz odpaddéw komunalnych i medycznych - 5.654,06 zt
. W grudniu 2019 r. zwrdcono do Powiatu niewykorzystang kwote w wysokosci
20.319,49 zt.

Szczegbtowe sprawozdanie finansowe za rok 2019 ztozone zostato w Starostwie

Powiatowym w styczniu biezgcego roku.

VIL. KIERUNKI PRACY NA ROK 2020

1) Dalsze podnoszenie standardu swiadczonych ustug.

2) Kontynuacja corocznych szczepier ochronnych dla mieszkaricéw i personelu.
3) Biezace doposazanie oraz sukcesywna wymiana zuzytego sprzetu i urzadzen

(stasownie do posiadanych srodkéw finansowych).




4) Sprostanie oczekiwaniom zatogi na znaczacy wzrost ptac zwiaszcza pracownikow
Zespotu Terapeutyczno — Opiekunczego.
5) Scista wspdtpraca z gminnymi osrodkami pomocy spotecznej i PCPR w Pajecznie.

6) Systematyczne szkolenie zatogi oraz wspieranie samoksztatcenia pracownikow. %




